
INFORMACJA 

O MOŻLIWOŚCI WYKONYWANIA PRACY PRZEZ SKAZANYCH ORAZ LICZBIE                       

I TREŚCI ZGŁOSZONYCH ZAPOTRZEBOWAŃ W GMINIE WYSZKÓW                                 

W 2018 ROKU 

 

 Działając na podstawie § 4 ust. 2 rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia                      

21 sierpnia 2017 roku w sprawie trybu wyznaczania podmiotów, na rzecz których skazani 

mogą wykonywać prace na cele społeczne, oraz czynności tych podmiotów w zakresie 

wykonywania pracy  /Dz.U. z 2017 r. , poz. 1676/, organ gminy przedstawia radzie gminy 

informację     o możliwości wykonywania pracy przez skazanych, liczbie i treści  zgłoszonych 

zapotrzebowań oraz o podmiotach. 

 Burmistrz Wyszkowa, w 2018 roku planuje  przyjąć 2 skazanych z Zakładu Karnego  

Warszawa Białołęka  Oddział Zewnętrzny w Popowie ,  w celu wykonywania na terenie Gminy 

Wyszków nieodpłatnej pracy na cele społeczne.  

 Skazani będą zatrudnieni przy pracach porządkowych i remontowo - budowlanych                                       

na stanowisku pracownik remontowo - budowlany. Wymiar czasu pracy zatrudnionych 

skazanych będzie wynosił  7/8 etatu  (praca w godzinach : 8.00 - 14.00) .Skazani odbierani będą                                 

o godz.7.30, powrót  skazanych następował będzie do godziny 15.30. Powyższe godziny 

obejmować będą czas przejazdu do miejsca pracy i powrotu do Zakładu. 

 Podmiot przyjmujący skazanego  w celu wykonywania pracy  zobowiązany jest do : 

-zapoznania skazanego z przepisami bhp, przepisami przeciwpożarowymi oraz przepisami               

dot. obsługi maszyn i urządzeń w zakresie odpowiednim do wykonywanej pracy, 

-zapewnienia skazanemu bezpiecznych i  higienicznych warunków pracy,  środków ochrony 

indywidualnej  oraz odzieży i obuwia roboczego , 

-zapewnienia skazanym napojów i posiłków profilaktycznych, 

-przewozu skazanych środkiem transportu przystosowanym do przewozu osób                                     

z zakładu karnego do miejsca pracy skazanych i z powrotem do zakładu karnego na własny 

koszt. 

Szczegółowe warunki organizowania i wykonywania pracy określone zostaną w umowie 

zawartej przez dyrektora  zakładu karnego  z podmiotem zatrudniającym skazanego. 

 Aktualnie skazani zatrudnieni są  w Urzędzie Miejskim w Wyszkowie, na podstawie 

umowy w sprawie nieodpłatnego zatrudnienia skazanych , zawartej w dniu 31 grudnia 2015 

roku  pomiędzy  Zakładem Karnym Warszawa-Białołęka , a Gminą Wyszków- w liczbie                                 

do 4 osób. Umowa zawarta jest na czas nieokreślony . 

W latach  2016 i 2017 skazani przepracowali:  387 dniówek  w 2016 roku i 314 dniówek w 2017 

roku. Liczba  przyjeżdzających jednorazowo wahała się od 2 do 4 osób.  Skazani byli zatrudniani 



w zależności od ich kwalifikacji i umiejętności – przy pracach remontowo-budowlanych                       

oraz porządkowych.  

 Prace porządkowe polegały na: koszeniu terenów zielonych – trawników, wałów 

przeciwpowodziowych, zbieraniu śmieci, likwidacji dzikich wysypisk, zamiataniu liści, 

czyszczeniu cieków wodnych, itp.  

 Przeważająca część prac wykonywanych przez skazanych to prace remontowo-

budowlane,  w tym  między innymi:  odnawianie klas w szkołach gminnych  , szatni  i harcówki 

w Gimnazjum nr 2  (obecnie Szkoła Podstawowa Nr 4) oraz w Przedszkolu Nr 2 w Wyszkowie . 

Skazani na bieżąco wykonywali prace remontowe  i drobne prace naprawcze na terenie 

budynku Urzędu Miejskiego.  Razem z pracownikami zatrudnionymi w ramach prac 

interwencyjnych brali udział w pracach adaptacyjnych pomieszczeń WOSiR-u do Programu 

500+. Wykonywali naprawy urządzeń   na ulicach i placach gminnych. 

 Mając na uwadze koszty poniesione przez Gminę Wyszków   w związku z zatrudnieniem 

skazanych , a przy tym wartość  wykonanych przez nich prac,  a także ich dyspozycyjność , 

zasadne jest dalsze  zatrudnienie  skazanych w Urzędzie Miejskim  w Wyszkowie. 

 Należy podkreślić, że zgodnie z § 3 rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości 

zmieniającego rozporządzenie w sprawie szczegółowych zasad zatrudniania skazanych z dnia                

31 lipca 2017 r. /Dz.U. z 2017 r.,poz.1675/,  dotychczasowe umowy o zatrudnienie skazanych                                

przy pracach porządkowych na rzecz samorządu  terytorialnego, przy pracach publicznych                    

na rzecz organów administracji  publicznej lub przy pracach wykonywanych na cele 

charytatywne,  obowiązują jedynie do dnia 31 grudnia 2017r. 

 

         Burmistrz 

         Grzegorz Nowosielski 


