UCHWALA NR V/24/15
RADY MIEJSKIEJ W WYSZKOWIE

z dnia 29 stycznia 2015 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Wyszkowa.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. jedn. Dz. U. 2 2013 r., poz. 594 z p6zn. zm.), art.8 ust.2 , art. 36 ust.1,2,3 i 4 oraz art. 38 ust. 1
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. jedn. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1202 ), w uwzglednieniu Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (t. jedn. Dz. U. z 2014r., poz. 1786),
Rada Miejska w Wyszkowie uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Ustala si¢ nastgpujace miesigczne wynagrodzenie dla Burmistrza Wyszkowa:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 5.900,00 zt (slownie: pig¢ tysiecy dziewiecéset
ztotych),

2) dodatek funkcyjny w kwocie 2.100,00 zt (stownie: dwa tysiace sto ztotych),

3) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego, tj. 3.200,00 zt (stownie: trzy tysiace dwiescie ztotych),

4) dodatek za wicloletnia pracg w wysokosci 14% wynagrodzenia zasadniczego ze
wzrostem 0 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiggnigcia 20% miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego.

2. Ponadto Burmistrzowi Wyszkowa przystluguja nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne oraz inne $wiadczenia zgodnie z wlasciwymi przepisami.

§ 2.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacej Rady Miejskiej w Wyszkowie.

§3.

Traci moc uchwata Nr XXX/227/2008 r. Rady Miejskiej w Wyszkowie z dnia 18 grudnia 2008 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Wyszkowa.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgca Rady

Elzbieta Piorkowska



