
UCHWAŁA NR XXVI/228/12
RADY MIEJSKIEJ W WYSZKOWIE

z dnia 30 sierpnia 2012 r.

zmieniająca uchwałę Nr XVI/83/95 Rady Gminy w Wyszkowie z dnia 30 listopada 1995 r. 
w sprawie utworzenia jednostki budżetowej, d/s obsługi ekonomiczno – administracyjnej 

placówek oświatowych oraz nadania jej statutu. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(t. jedn. z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 września 
1991 r. o systemie oświaty (t. jedn. z 2004 r. Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) oraz art. 12 ust. 
1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27.08.2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 z 2009 r., 
poz. 1240 z późń. zm.), Rada Miejska w Wyszkowie uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku Nr 1 do uchwały NR XVI/83/95 Rady Gminy w Wyszkowie z dnia 30 
listopada 1995r. w sprawie utworzenia jednostki budżetowej d/s obsługi ekonomiczno- 
administracyjnej placówek oświatowych oraz nadania jej statutu (z późn. zm.) § 5 otrzymuje 
brzmienie: 

„§ 5. 1. Przedmiotem działania Zespołu jest obsługa finansowo-księgowa, kadrowa, płacowa 
oraz administracyjna i organizacyjna wszystkich przedszkoli, szkół podstawowych 
i gimnazjów, dla których organem prowadzącym jest Gmina Wyszków oraz Świetlicy 
Socjoterapeutycznej. 

2. Do zadań Zespołu należy w szczególności: 

1) prowadzenie obsługi finansowo - księgowej wszystkich jednostek, o których mowa 
w ust.1; 

2) prowadzenie bieżącej analizy wykorzystania środków ujętych w planach finansowych 
jednostek oświatowych i Zespołu, przygotowywanie na podstawie wniosków dyrektorów 
szkół propozycji zmian w planach finansowych oraz przedkładanie informacji w tym 
zakresie organom gminy; 

3) opracowywanie zbiorczych projektów budżetu oświaty na podstawie planów i wydatków 
poszczególnych jednostek oświatowych ; 

4) organizowanie wypłaty wynagrodzeń i innych świadczeń wynikających ze stosunku pracy 
nauczycieli, pracowników administracji i obsługi zatrudnionych w jednostkach 
oświatowych oraz ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wynagrodzeniu, w tym: 

- prowadzenie akt osobowych i dokumentacji kadrowej pracowników obsługiwanych 
jednostek, 

- sporządzanie deklaracji rozliczeniowych z tytułu składek ZUS, podatku dochodowego, 
zasiłków chorobowych, 

- przygotowywanie dokumentacji związanej z rentami i emeryturami pracowników 
obsługiwanych jednostek, 

- monitorowanie i analizowanie osiągania przez nauczycieli zatrudnionych w jednostkach 
prowadzonych przez Gminę średniego wynagrodzenia wynikającego z Karty 
Nauczyciela ; 

5) prowadzenie sprawozdawczości obsługiwanych jednostek,w tym sporządzanie 
sprawozdań jednostkowych i opracowywanie sprawozdań łącznych w zakresie danych 
statystycznych dotyczących zatrudnienia, wynagradzania, dochodów i wydatków 
budżetowych oraz dochodów własnych; 
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6) prowadzenie obsługi finansowo - księgowej Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych,Funduszu Mieszkaniowego i Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pożyczkowej 
dla szkół i przedszkoli w obrębie Gminy Wyszków; 

7) prowadzenie dokumentacji w zakresie ewidencji księgowej składników majątkowych 
stanowiących mienie jednostek oświatowych, uzgadnianie na tej podstawie stanów 
wynikających z przeprowadzonych spisów inwentaryzacyjnych; 

8) organizowanie dowożenia uczniów do szkół, w tym uczniów niepełnosprawnych; 

9) opracowywanie zbiorczych projektów, planów i analiz ekonomicznych oraz informacji 
w zakresie oświaty; 

10) prowadzenie całości spraw związanych z Systemem Informacji Oświatowej, w tym 
dokonywanie analiz poprawności sprawozdań jednostkowych z placówek oświatowych 
składanych w ramach SIO oraz sporządzanie zestawień zbiorczych w Systemie Informacji 
Oświatowej; 

11) prowadzenie całości spraw związanych z kontrolą spełniania obowiązku nauki przez 
młodzież w wieku 16-18 lat; 

12) wyposażanie obsługiwanych placówek w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do 
realizacji ich zadań statutowych – we współpracy z dyrektorami tych placówek; 

13) prowadzenie wspólnych dla placówek oświatowych zamówień publicznych w zakresie 
zakupu i dostawy usług i towarów. 

3. Zespół wykonuje inne zadania wynikające z obsługi na mocy odrębnych przepisów lub 
zadania zlecone przez Burmistrza Wyszkowa.”.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Wyszkowa. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2013 r., z wyjątkiem ust. 2 pkt 10-13 
zmienianego § 5, który wchodzi w życie z dniem 1 października 2012 r. 

 

Wiceprzewodniczący Rady 

Jerzy Kruk
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