SPRAWOZDANIE ZA ROK 2014

z dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,SOTERIA”

w Wyszkowie
typu A liczba miejsc 36

Czesc |. Sprawozdanie merytoryczne

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci / opis wykonania i ocena realizacji.

1.Rodzaje treningdw funkcjonowania w zyciu codziennym:

Obszar

Tematyka

Sposob realizacji

I. Kulinarnym

- utrwalanie umiejetnosci obstugi urzgdzen AGD
— bezpieczne korzystanie z urzadzen elektrycz-
nych

- przestrzeganie higieny

- utrwalenie wiadomosci na temat piramidy
zywieniowej

- nauka przygotowywania cieptych positkéw.

Codziennie,uczestnicy podzieleni na
4 grupy, kazda grupa 1 tydzien
miata prowadzone zajecia w kuch-
ni52 zajecia

Il. Higienicznym

11l. Umiejetnosci prak-
tycznych

- wyrabianie nawyku do codziennego, samo-
dzielnego dbania o higiene osobistg

- podtrzymywanie umiejetnosci schludnego
wygladu

- poznanie i zastosowanie réznych srodkéw hi-
gienicznych.

- codzienne czynnosci porzagdkowe

- BHP

- pranie i prasowanie

- majsterkowanie i drobne naprawy

- pielegnacja roslin - systematyczne sprzatanie
placéwki

- nauka bezpiecznego korzystania z urzadzen
AGD

- stosowanie odpowiednich srodkéw chemicz-
nych

- nabycie samodzielnosci w gospodarstwie do-
mowym

Uczestnicy podzieleni na IV grupy,
odbyto sie 104 treningéw

Codziennie,uczestnicy podzieleni na
4 grupy, kazda grupa przez 1 tydzien
bedzie miata prowadzone treningi
odbyly sie 52 treningi



IV. Gospodarowanie - optaty state i biezgce

srodkami finansowym- | - zasady zachowania sie w sklepie
Odpowiedzialnos¢ za | - trudnosci

wtasne srodki finan- - sposoby oszczednego gospodarowania

sowe,

- umiejetne planowa-
nie budzetu domowe-
80,

- zapobieganie zadtu-
zeniom

Odbyty sie 52 treningi

2.Rodzaje treningdw umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw:

Obszar Tematyka

Sposab realizacji

Umiejetnosci interper- - podnoszenie kompetencji w zakresie rozpoczy- Spotkania odbywaty sie co 2 tygo-

sonalne nania i podtrzymywania rozmowy
- odpowiednia regulacja emocji i potrzeb
- podejmowanie réznorodnych

rél spotecznych

- podejmowanie zadan i pokonywanie przeszkéd

w ich realizacji

- uwewnetrznianie zasad wspotzycia spoteczne-

go i identyfikacja z nimi

- radzenie sobie w instytucjach, urzedach

dnie . Odbyto sie 26 spotkan .

3. Rodzaje treningdw umiejetnosci spedzania czasu wolnego:

Obszar Tematyka

Sposob realizacji



Umiejetnosci - ksztattowanie zainteresowan Codzienne uczestnictwo kazdej

spedzania czasu osoby w dwdch formach aktywno-
- zdobywanie nowych umiejetnosci

wolnego sci
- podnoszenie wtasnej samooceny

- integracja ze srodowiskiem lokalnym

- stymulacja potrzeb wyzszych

- aktywnos$¢ w czasie wolnym

4.Poradnictwo psychologiczne / opis rozwigzania: wewnetrzne czy zewnetrzne.

Obszar Tematyka Sposab realizacji
Poradnictwo - psychoedukacja w zakresie choréb psychicz-
psychologiczne nych - konsultacje psychologiczne 249

- wzrost refleksji nad wtasnym stanem psychicz- farmakoterapia ( wg potrzeb )
nym trening Jacobsona codziennie

- zapobieganie nawrotom choroby i hospitaliza-
cjom

- umacnianie poczucia bezpieczenstwa
- systematyczne przyjmowanie medykamentéw

- przyjecie odpowiedzialnosci za systematyczne
wizyty lekarskie

5.Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych / opis rozwigzan.

Systematycznie wspdtpracujemy z Poradnig Zdrowia Psychicznego odbyto sie 174 porad indywidualnych ,
srednio kazdy uczestnik 4 razy w roku byt na wizycie , konsultujemy stan zdrowia z psychiatrg , wspoétpracujemy
z lekarzami rodzinnymi . Udzielamy wsparcia w ustalaniu termindw wizyt , monitorujemy wyniki badan . Osoby
niesamodzielne moga liczy¢ na asystowanie przez terapeutow lub stazystow.

6.Realizacja pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych / opis rozwigzan:

Obszar Tematyka Sposab realizacji

Socjoterapia - nabycie kompetencji w zakresie zatatwiania Poradnictwo wedtug potrzeb




spraw urzedowych uczestnikéw , wspdtpraca z pracow-
nikami socjalnymi, wsparcie w zata-

- wzrost wiedzy odnoszacej sie do placowek twianiu spraw urzedowych

medycznych -Swiadczenia i zasitki dla 0séb nie-
petnosprawnych

- zmniejszanie samo-stygmatyzacji -skuteczne zatatwianie spraw w
urzedzie

- wzrost umiejetnosci w zakresie stosownego -sprawy mieszkaniowe

funkcjonowania spotecznego w placéwce i w 4 osoby uzyskaty zrédto dochodu.

Srodowisku

- wzmachnianie systemu wsparcia spotecznego

7.Realizacja niezbednej opieki / opis rozwigzan.

W SDS wypracowany zostat system samopomocy , uczestnicy tworzg wspdlnote, wspieraja sie wzajemnie np.
w przypadku choroby dostarczajg sobie obiady , dokonujg zakupdw, zatatwiajg biezgce sprawy , odwiedzajg
osoby lezgce w szpitalu.

Asystuja osobom poruszajgcym sie na wézkach inwalidzkich ( 1 uczestnik SDS porusza sie na wézku
inwalidzkich ).

8.Realizacja terapii ruchowej / opis rozwigzan.

Obszar Tematyka Sposob realizacji

Terapia ruchowa - usprawnianie kondycji fizycznej Kazdy uczestnik brat udziat w terapii
3 razy w tygodniu.

- poprawa samopoczucia

- zmniejszanie nadwagi

- aktywizowanie

- rekreacja i turystyka

9.Realizacja wyzywienia / opis rozwigzan: w ramach pracowni kulinarnej czy w ramach zadania wtasnego, gminy.
W ramach treningu kulinarnego uczestnicy codziennie przygotowuja $niadania, obiady finansowane s przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wyszkowie oraz 2 GOPS . Positki dostarczane sg w formie cateringu . W roku
2014 -32 osoby otrzymywato nieodptatne obiady ( decyzje OPS), 2 osoby ponoszg petng odptatnosc.

10.Aktywacja w kierunku uczestnictwa w innych formach w ramach WTZ, podjecia zatrudnienia lub inne.
3 uczestnikdow w roku 2014 uczestniczyto w kursie komputerowym organizowanym przez ZDZ w Wyszkowie .
11 uczestnikéw brato udziat w 14 dniowym kursie komputerowym , organizowanym przez PCPR w ramach EFS.

Kurs odbywat sie w gérach Piwniczna . Uczestnicy mieli zajecia rehabilitacyjne oraz zorganizowany czas wolny.

11.Liczba os6b dowozonych do osrodka:



- w trakcie roku 16 0s6b
- $rednio w ciggu miesigca 16 osdéb

Srodek transportu (wtasny, wynajety) opis m.in. $rednia liczba przejechanych dziennie km
Umowa na $wiadczenie ustug transportowych ( konkurs ofert )
Srednia liczba przejechanych dziennie 70 km

12.0pis wspotpracy z podmiotami w srodowisku lokalnym i jej efektow:
- rodziny i opiekunowie rodziny
opiekunowie aktywnie uczestnicza w uroczystosciach organizowanych w SDS, konsultujg sie z terapeutami w
sytuacjach trudnych
- OPS
e  przeprowadzanie wywiaddw oraz wydawanie decyzji kierujgcych do SDS (39 decyzje )
e pomoc w zakresie obiadow dla uczestnikdéw ( 32 decyzji przyznajacych nieodptatne obiady )
e wspodtpraca z pracownikami socjalnymi w zakresie pracy socjalnej uczestnikdw zaje¢ SDS oraz ich ro-
dzin
e wspodlne organizowanie imprez integracyjnych dla oséb niepetnosprawnych

- PCPR
nabor beneficjentéw ostatecznych w realizowanych projektach EFS
korzystanie ze wsparcie PEFRON w zakupie sprzetu rehabilitacyjnego

- PZP, szpitale, lekarze
konsultacje z lekarzem psychiatrg w roku 2014 odbyto sie 174 wizyty ( Srednio kazdy uczestnik korzystat z 4-
5 wizyt w ciggu roku )

- Szpital Psychiatryczny w Drewnicy ;

e  biezgca wspodtpraca z lekarzami prowadzacymi uczestnikdw ktdrzy byli hospitalizowani

w roku 2014- 5 osdb przebywato w szpitalu w tym - w 1 przypadku byty to po 3 hospitalizacje w roku , nie
stosowano przymusu , pacjenci wyrazali zgode na hospitalizacje .
-PUP
realizowanie stazy zawodowych w roku 2014:
- 3 osoby realizowato staz zawodowy w zakresie , opiekun osoby niepetnosprawnej”oraz
-1 osoba ,, instruktor terapii zajeciowej, kazdy stazysta pracowat w wymiarze petnego etatu tj. 40 g. tygodnio-
WO przez 6 miesiecy .
- ze $rodkéw Funduszu Pracy w kooperacji PUP z Gming Wyszkdw zorganizowano na terenie SDS prace spotecz-
nie uzyteczne :
- 2 osoby wykonywato prace porzadkowe w wymiarze 40 godzin miesiecznie przez 11 miesiecy w roku
2014.
Org. Pozarzadowe
Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych
,Wazna Réza ,, w Wyszkowie
Udziat w wycieczce do Medziugorie — 1 uczestniczka nieodpfatnie .
Uczestniczy brali udziat jako wolontariusze w balu karnawatowym .
Uniwersytet Trzeciego Wieku — Teatr ,Potamani Stowem ,, przedstawit etiude teatralng .

- koscioty i zwigzki wyznaniowe

SDS wspdtpracuje z Kosciotem Sw. Wojciecha kaptani z tej parafii uczestnicza w $wiatecznych spotkaniach
-placowki kulturalne

SDS wspdtpracuje z Domem Kultury ,HUTNIK” w Wyszkowie .

- placéwki sportowe

$DS wspétpracuje z Wyszkowskim Osrodkiem Sportu i Rekreacji

- placéwki oswiatowe

$DS wspétpracuje z Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Wyszkowie , Szkotg Podstawowa w Lucynowie ,



Szkotg Specjalng w Branszczyku organizujgc wspolne zajecia o charakterze integracyjnym
- wolontariusze ( 4 umowy )
- inne jakie

13.0cena realizacji zadan i ewentualne wnioski informacje o planowanych zmianach w zakresie funkcjonowania
domu

Plan na rok 2014 zostat zrealizowany , pozytywnie wptynat na funkcjonowanie uczestnikéw zajeé¢ . SDS”SOTERIA”
posiada w sSrodowisku lokalnym dobrg marke , ukazato sie kilka pozytywnych publikacji prasowych.
Systematycznie zgtaszajg sie osoby ubiegajgce sie o skierowanie do naszego domu .

W 2014 realizujemy nowg forme terapii — zajecia teatralne ( terapeutka pracuje na umowe zlecenie )

Czesc Il . Dane statystyczne

1.0gdlna liczba uczestnikow w ciggu roku 2014 typ A Razem 39

2. Srednia dzienna frekwencja w ciggu roku 34-36 oséb
3. Liczba uczestnikow, ktdrzy opuscili dom oraz przyczyny:
- usamodzielnienie 0
- umieszczenie w placowkach catodobowej opieki - 1
- przejscie do innej formy wsparcia dziennego - 0
-zgon -0
-iinne - 0

4. Srednia liczba uczestnikdéw poszczegdlnych zajeé w ciggu roku:
Zgodnie z harmonogramem pracy SDS uczestnicy podzieleni s na 4 grupy 8-9 osobowe ktdre korzystaja co
najmniej 2 form aktywnosci dziennie.

5. Zatrudnienie pracownikow domu w podziale na stanowiska pracy: z uwzglednieniem wymiaru etatu u rodzaju
umowy ( nieokreslony / okreslony)

Kierownik 1 osoba umowa na czas nieokreslony
Psycholog 1 osoba umowa na czas nieokreslony
Terapeuta 2 osoba umowa na czas nieokreslony
Instruktor terapii zajeciowe;j 0

Asystent osoby niepetnosprawne;j 0

Pielegniarka 1 osoba umowa na czas nieokreslony
Pracownik socjalny 0

Gtowny ksiegowy 1 osoba 1/3 etatu na czas okre$lony

Inne specjalistyczne / jakie /

6.Wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespotu wspierajgco — aktywizujgcego dla uczestnikow:
-typA - 7,2
7. Inne formy zatrudnienia: np. umowa zlecenie, liczba godzin, rodzaj swiadczonej ustugi:
— 3 osoby niepetnosprawne staz finansowany przez PUP w Wyszkowie od IV-IX 2014. w wymiarze 40
godzin tygodniowo w tym : opiekun osoby niepetnosprawnej
— 1 osoba umowa zlecenie ( zgodnie z umowa z PUP)
— 2 osoby umowa zlecenie 1 osoba 70 godzin , 1 osoba 20 godzin.
— 2 o0soby, prace spotecznie uzyteczne finansowany przez PUP w Wyszkowie od 02.2014 do 31.12.2014
w wymiarze po 40 godzin miesiecznie ( prace porzgdkowe)



Czesc lll. Sprawozdanie finansowe

Catos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie SDS w 2014r.

1. Budzet wojewody — dotacja na biezgca dziatalno$¢ w rozdziale 85203
( prosze poda¢ kwote przeznaczong na ptace wraz obowigzkowymi sktadkami, w tym wyszczegdlnic¢
wyptacone nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne itp.

—  budzet na biezgcg dziatalnos¢ 458 130 zt
w tym na wynagrodzenia 315 958,90zt
- nagrody jubileuszowe i odprawy 3070,00 zt
2. Srodki finansowe z gminy 0
3.Srodki finansowe z innych zrédet ( jakich ?) 0

4. Budzet Wojewody — wydatki inwestycyjne ( 6310 6410) - O

5. Srodki finansowe w rozdziale 85203 przeznaczone na osiagniecie standardéw zgodnych z rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie sSrodowiskowych doméw samopomocy.

11 550zl
LACZNIE KWOTA WYDATKOW W ROKU 2014 458 123,76zt wtym:
- z budzetu Wojewody 458 123,76 zt
- zinnych zrédet 0
ZWROT Z DOTACJI DO BUDZETU PANSTWA 6,24 zt
Odptatnosé za pobyt w $DS:
- kwota pobrana od uczestnikéw SDS od dnia 31.12.2014r. 4 691,02 zt
- kwota odprowadzona do budzetu Wojewody do dnia 31.12.2014r. 4 691,02zt
- liczba 0séb wnoszacych optate stan na dzier 31.12.2014r. 5

—  liczba 0séb nieodptatnie korzystajacych z ustug SDS stan na 31.12.2014r. 34
— liczba osdéb zwolnionych czesciowo 0
lub catkowicie z odptatnosci stan na 31.12.2014
INFORMACJA O DOSTOSOWANIU $DS do standardéw
Deklaruje spetnianie przez SDS standardéw zawartych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie sSrodowiskowych doméw samopomocy (DZ.U. Nr 238, poz.1586 i DZ.U. Z
2014 r. poz.174).

Kierownik SDS
Hanna Wargocka



