ZARZADZENIE nr 53/2020
Burmistrza Wyszkowa
z 16 marca 2020 roku

w sprawie przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa COVID-19
w Urzedzie Miejskim w Wyszkowie

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj.

Dz.U. z 2019 roku, poz. 506 z p6zn.zm.), § 8 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z 13 marca
2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia
epidemicznego (Dz.U. z 2020 r. poz. 433) oraz w zwigzku z ustawg z 2 marca 2020 roku o
szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych,
zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Wprowadza si¢ nizej wymienione zasady zapobiegania i przeciwdziatania rozprzestrzenianiu
si¢ wirusa COVID-19 w Urzegdzie Miejskim w Wyszkowie:

1.

2.
3.

Zobowiazuje si¢ pracownikdéw do ograniczenia do minimum bezposrednich kontaktow
W miejscu pracy.

Ogranicza si¢ wyjscia pracownikéw w celach prywatnych w ciggu godzin pracy.

W celu zapewnienia komunikacji zaleca si¢ wykorzystanie korespondencji mailowej
1 kontaktow telefonicznych.

Na czas trwania zagrozenia epidemicznego skraca si¢ czas pracy we wtorki do
godziny 16:00 (do odwotania).

§2.

Pracownik zobowigzany jest niezwlocznie poinformowaé pracodawce o podejrzeniu
zachorowania wywotanego wirusem COVID-19.

Kierownik komorki organizacyjnej w porozumieniu z pracodawcg podejmuje decyzje
o poleceniu pracownikowi wykonywania pracy zdalnie, uzgadnia z pracownikiem
zakres 1 czas jej trwania. Jednorazowo okres ten nie moze przekroczy¢ 14 dni
kalendarzowych.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania stanu
zagrozenia epidemicznego.



