ZARZADZENIE Nr 39/2018
Burmistrza Wyszkowa
z dnia 24 stycznia 2018 roku

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do dokonania naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Urzgdzie Miejskim w Wyszkowie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2017 roku, poz. 1875),
art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzagdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pdzn. zm.),
w zwigzku z Rozdziatem V Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Wyszkowie ustalonego Zarzadzeniem Nr 4/2009
Burmistrza Wyszkowa z dnia 08 stycznia 2009 roku w sprawie ustalania
regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze (z pézn. zm.), zarzadza si¢
co nastepuje:

§1.

1. Powotuje si¢ Komisj¢ Rekrutacyjng do dokonania naboru na
stanowisko urzednicze: specjalista ds. profilaktyki uzaleznien
w Wydziale Edukacji i Spraw Spotecznych w Urzedzie Miejskim
w Wyszkowie.

2. W sktad Komisji wchodza:
- Przewodniczacy - Aneta Kowalewska — Zastepca Burmistrza Wyszkowa,
- cztonek - Anna Golg¢biewska — Sekretarz Gminy Wyszkow,
- cztonek - Stawomir Cieslak - Naczelnik Wydziatu Edukacji i Spraw

Spotecznych.

§ 2.

Wykonanie = Zarzadzenia  powierza si¢  Przewodniczagcemu  Komisji
Rekrutacyjnej.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



