Zatacznik do Zarzadzenia Nr 262/2013
Burmistrza Wyszkowa
z dnia 04 listopada 2013 r.

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego zwanego dalej ,Zespotem”
okresla szczegdtowe zadania Zespotu i jego cztonkdw , zasady funkcjonowania i trybu
pracy oraz imienny sktad osobowy Zespotu i grup roboczych stanowigcy zatgcznik do
niniejszego Regulaminu.

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wyszkowa

Gminie — nalezy przez to rozumieé¢ Gmine Wyszkéw

Urzedzie Miejskim— nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Wyszkowie

Cztonkach Zespotu — nalezy przez to rozumieé osoby wchodzgce w sktad zespotu.

§2.
Zespot dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r o zarzadzaniu kryzysowym (t.j. Dz.U. z 2013r.
p0z.1166 )

2. ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowe] (Dz.U. Nr 62,
p0z.558 z pdzn. zm.);

3. Zarzadzenia Nr 262/2013 Burmistrza Wyszkowa z dnia 04 Listopada 2013 r.
w sprawie powotfania Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego;

4. niniejszego regulaminu;

5. rocznego planu pracy;

1/12



ROZDZIAL I

ZADANIA GMINNEGO ZESPOtU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§ 3.

Do zadan Zespotu nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

1.

monitorowanie zagrozen i wystepujgcych klesk zywiotowych oraz prognozowania
rozwoju sytuacji;

opracowanie i aktualizowanie plandéw reagowania obejmujacych faze zapobiegania,
przygotowania, reagowania i odbudowy;

realizowanie procedur i programdéw reagowania w czasie stanu zagrozenia lub kleski
zywiotowej;

przygotowanie warunkdw umozliwiajgcych koordynacje pomocy humanitarnej
realizowanie polityki informacyjnej zwigzanej z przygotowaniem i stanem kleski
zywiotowe;.

§ 4.

Do szczegdtowych zadan Zespotu nalezy:

W fazie zapobiegania

b)

c)

d)

e)
f)

g)

h)

Analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen do wystgpienia na
obszarze gminy.

Skatalogowanie i ocena elementéw infrastruktury technicznej, Srodowiska naturalnego
oraz grup i srodowisk spotecznych szczegdlnie wrazliwych na skutki kleski zywiotowej lub
zdarzen o znamionach kleski zywiotowej

Analiza i ocena funkcjonujgcych aktéw prawnych pod katem prawidtowosci
i skutecznosci oraz aktualnosci zawartych w nich rozwigzan prawnych z zakresu
bezpieczenstwa powszechnego.

Opracowanie projektow aktow prawnych wydawanych przez organy gminy.
Monitorowanie i czynny udziat w procesie planowania zagospodarowania
przestrzennego, aspekcie rejondw, obszarow i stref szczegdlnie podatnych na
negatywne skutki kleski zywiotowej lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowe;j.
Planowanie srodkéw finansowych oraz trybu i Zzrodet ich pozyskiwania — przeznaczonych
na finansowanie przedsiewzied realizowanych we wszystkich fazach prac zespotu.
Opracowanie koncepcji pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych na rzecz wykonawstwa
zadan z zakresu bezpieczenstwa powszechnego , realizowanych przez instytucje i stuzby
ratownicze.

Prowadzenie kontroli i nadzoru nad przyjetymi lub przekazanymi do realizacji zadaniami
o charakterze prewencyjnym
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W fazie przygotowania

j)
k)

p)

a)

r)

Opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego i jego aktualizacja

Biezgce monitorowanie i aktualizowanie stanu organizacji oraz wyposazenia Gminnego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego, pod katem uzyskania i utrzymania wymaganych
standardow.

Biezgce monitorowanie stanu organizacji i mozliwosci rozwiniecia stanowiska Zespotu
w obiekcie zastepczym oraz awaryjnego ruchomego centrum kierowania.

Opracowanie, weryfikacja i aktualizowanie rozwigzan organizacyjno — prawnych oraz
technicznych zakresu komunikacji (facznosci) pomiedzy wszystkimi ogniwami
organizacyjnymi systemu zarzadzania i reagowania kryzysowego, monitorowanie
zagrozen i ich skutkdw, utrzymanie w gotowosci systemu ostrzegania i alarmowania.
Przygotowanie zasad wymiany informacji, ich formy i zakresu w relacjach ze wszystkimi
jednostkami  organizacyjnymi zaplanowanymi do udziatu w pracach Zespotu,
obejmujacych wszystkie fazy pracy Zespotu ( wszystkie fazy zarzadzania kryzysowego).
Planowanie, koordynowanie i udziat w realizacji procesu szkolenia struktur reagowania
kryzysowego oraz sit ratowniczych.

Przygotowanie warunkéw i rozwigzan organizacyjno — prawnych zabezpieczajgcych
koordynacje pomocy humanitarnej dla ludnosci poszkodowane;.

Okreslanie zasad i kreowanie polityki informacyjnej z zakresu realizowanych przez
Burmistrza i wszystkie elementy organizacyjne systemu zarzadzania i reagowania
kryzysowego, przedsiewzieé na rzecz systemu bezpieczeristwa powszechnego w gminie.
Przygotowanie pakietu aktéw prawnych niezbednych do zabezpieczenia warunkéw do
wiasciwego kierowania przez Burmistrza dziataniami prowadzonymi w celu zapobiezenia
skutkom kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej i ich usuniecia
na obszarze gminy.

Analizowanie przebiegu dziatan ratowniczych i odbudowy prowadzonych w przesztosci
na terenie gminy i poza jego obszarem oraz wycigganie wnioskdéw zapewniajacych
sprawne i skuteczne prowadzenie dziatan w przysztosci.

Organizowanie i prowadzenie gier decyzyjnych i éwiczen w celu przygotowania cztonkow
Zespotu i sit ratowniczych do skoordynowania i skutecznego prowadzenia dziatan.
Okres$lanie oraz zabezpieczenie potrzeb materiatowo — technicznych ifinansowych
niezbednych do realizacji przyjetych zadan.

W fazie reagowania

a)

b)

d)

Podjecie procesu czynnej koordynacji dziatan ratowniczych i porzgdkowo — ochronnych
prowadzonych przez jednostki organizacyjne zaangazowane w reagowanie kryzysowe na
obszarze gminy.

Podjecie pracy w uktadzie catodobowym petnym sktadem Zespotu.

Uruchomienie wszystkich systemdw, struktur ratowniczych i procedur w celu
zabezpieczenia mozliwosci realizacji przez Burmistrza funkcji kierowania w warunkach
stanu kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski zywiotowe] na obszarze
gminy.

Zabezpieczenie procesu statej, catodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozen
i podejmowanych ( podjetych) dziatan oraz wspédtdziatanie ze stuzbami (zespotami)
innych organdéw administracji, resortéw, organizacji pozarzgdowych i spotecznych.
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f)

g)

h)

i)
j)

Monitorowanie zagrozen i ich skutkdw oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju.
Wypracowanie optymalnych propozycji decyzji i rozwigzan operacyjno — taktycznych
majacych na celu wtasciwe i skuteczne wykorzystanie znajdujacych sie w dyspozycji sit
i Srodkéw ratowniczych oraz koordynowanie przebiegu dziatan.

Koordynowanie dziatan w ramach procesu ewakuacji oraz z zakresu pomocy spotecznej
i humanitarnej, stworzenia doraznych warunkéw do przetrwania oséb poszkodowanych,
ze szczegbdlnym zwrdceniem uwagi na pomoc medyczng i opieke psychologiczng.
Wyegzekwowanie na wszystkich poziomach zarzadzania kryzysowego oraz uruchamianie
na szczeblu gminy punktéw informacyjnych dla ludnosci.

Przyjmowanie meldunkdéw i informacji o stanie realizacji poszczegélnych zadan.
Opracowanie raportu z prowadzonych dziatan.

W fazie odbudowy

a)

f)

g)

h)

j)

k)

Nadzorowanie procesu szacowania szkéd oraz opiniowanie wnioskdéw uprawnionych
organdéw i instytucji o udzielenie pomocy finansowej i rzeczowej, na usuniecie strat
i szkéd wywotywanych kleska zywiotowag lub zdarzeniem o znamionach kleski
zywiotowe;.

Zapobieganie powstaniu wtérnych zagrozen spowodowanych skutkami kleski
zywiotowe;.

Zapewnienie dostatecznych warunkdéw egzystencji ludnosci poszkodowane;j.
Monitorowanie systemu pomocy spotecznej oraz dystrybucji srodkéw pochodzacych
z pomocy humanitarnej na rzecz ludnosci poszkodowane;j.

Monitorowanie mozliwosci systemu stuzby zdrowia w zakresie leczenia i rehabilitacji
ludnosci poszkodowane;j.

Monitorowanie  prawidtowosci i  skutecznosci funkcjonowania instytucji
ubezpieczeniowych i procesu wyptaty Swiadczen odszkodowawczych na rzecz instytucji
i 0s6b fizycznych.

Podjecie przedsiewzie¢ skutkujgcych odtworzeniem sit, srodkéw i zasobdéw stuzb
ratowniczych, do poziomu gwarantujgcego osiggniecie ich petnej gotowosci i zdolnosci
do dziafania.

Koordynowanie i monitorowanie przedsiewziec¢ realizowanych na wszystkich poziomach
administracji zwigzanych z przywrdceniem sprawnosci infrastruktury technicznej,
budowlanej, transportowej, tgcznosciowej, systemu zaopatrzenia ludnosci, produkcji
przemystowej i ustug, oswiaty i wychowania, kultury i sztuki.

Koordynowanie i monitorowanie przedsiewzie¢ realizowanych na wszystkich poziomach
administracji zwigzanych z przywrdceniem réwnowagi i bezpieczenstwa ekologicznego
i pierwotnego stanu srodowiska naturalnego.

Opracowanie ocen, opinii i analiz oraz niezbednej dokumentacji sprawozdawczej , w celu
wypracowania i podjecia realizacji wnioskow i zalecen majgcych na celu zmniejszenie
w przysztosci podatnosci gminy, jako catosci na negatywne skutki kleski zywiotowej,
zdarzenia o znamionach kleski zywiotowej lub innego nadzwyczajnego zagrozenia.
Zmodyfikowanie i aktualizacja plandw reagowania kryzysowego, ocena zagrozenia
i dokumentéw pochodnych.

Opracowanie wnioskOdw Burmistrza i wystgpienia o pomoc do Starosty Powiatu
Wyszkowskiego oraz Wojewody Mazowieckiego.
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§ 5.

1. W ramach wszystkich faz zarzadzania sytuacjg kryzysowg, Zespot wykonuje zadania przy
pomocy grup roboczych.

2. Pracami grup roboczych kierujg osoby wyznaczone przez Przewodniczgcego Zespotu.
3. Grupami roboczymi Zespotu sa:

1) Grupa planowania cywilnego,

2) Grupa monitorowania, prognoz i analiz,

3) Grupa operacji, organizacji dziatan i zabezpieczenia logistycznego,

4) Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej.
4, Grupy okreslone w ust. 3 pkt. 1 i 2 sg grupami statymi, a pozostate grupami
czasowymi.

5. Grupa planowania cywilnego oraz monitorowania, prognoz i analiz wraz ze stuzbg
dyzurng stanowig Gminne Centrum Zarzgdzania Kryzysowego (GCZK).

1)
2)

3)
4)

5)

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

Do zadan grupy planowania cywilnego nalezy w szczegdlnosci:

Kreowanie polityki bezpieczerstwa na obszarze gminy.

Ustalenia priorytetéw, kierunkdw metod dziatan, majacych na celu poprawe
bezpieczenstwa obywateli.

Tworzenia warunkéw do skutecznego zarzadzania bezpieczenstwem przez
odpowiednie organy administracji.

Koordynacja przedsiewzie¢ planistycznych zwigzanych z opracowaniem, aktualizacjg
i weryfikacjg Gminnego Planu Zarzgdzania Kryzysowego .

Planowania dziatan i przedsiewzie¢ zapobiegajgcych zagrozeniom .

Do zadan grupy monitorowania prognoz i analiz nalezy:

Wypracowania zatozen operacyjno — taktycznych do realizacji zadan w ramach akgji
i operacji ratowniczych oraz przywracania naruszonego porzgdku publicznego.
Zapewnienia dyzuréw Gminnym Centrum Zarzadzania Kryzysowego, w systemie 24
godzinnym.

Monitorowania, przy wspotpracy ze stuzbami dyzurnymi zespolonych stuzb, inspekc;ji
i strazy, sytuacji na terenie gminy oraz prognozowania rozwoju sytuacji.

Opracowania i aktualizowania procedur dziatania.

Rozwiniecia Zespotu na zastepczych miejscach pracy oraz w awaryjnym ruchomym
centrum kierowania.

Uruchamiania procedur i programow zarzadzania.

Zabezpieczenia statej wymiany z instytucjami szczebla powiatu, oraz sgsiadujgcymi
gminami.

Do zadan grupy operacji i organizacji dziatan oraz zabezpieczenia logistycznego
nalezy:
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1) Przygotowanie planéw akcji, operacji, zabezpieczen, itp. zgodnie z zatozeniami Planu
Zarzadzania Kryzysowego.

2) Przygotowanie propozycji decyzji, polecen dla Przewodniczgcego Zespotu.

3) Wspdtdziatania z stuzbami, instytucjami, organizacjami i organami uczestniczgcymi
w realizacji zadan w ramach prowadzonych operacji i akcji.

4) Kalkulacji sit i Srodkow.

5) Organizacji zabezpieczenia logistycznego na potrzeby sit reagujacych oraz
zabezpieczenie potrzeb witasnych Zespotu

6) Biezgcego rozpoznania lokalizacji, wielkosci i asortymentu zasobéw niezbednych na
potrzeby przygotowywanych i prowadzonych akcji ioperacji ratowniczych oraz
przywracajgcych naruszony porzadek i bezpieczenstwo publiczne.

7) Przygotowania propozycji decyzji i polecen umozliwiajgcych pozyskanie oraz
przemieszczenie zasobow niezbednych do zabezpieczenia prowadzonych dziatan.

Grupa opieki zdrowotnej i pomocy socjalno — bytowej realizuje zadania w zakresie:

1) Wypracowanie propozycji decyzji i poleced majgcych na celu zabezpieczenie
warunkéw opieki zdrowotnej i opieki socjalno — bytowej na rzecz ludnosci
poszkodowanej.

2) Wspdtdziatania z kierujgcym (dowodzgacym) akcjg ratownicza w celu koordynacji
dziatan zwigzanych z ewakuacjg ludnosci poszkodowanej (w tym i zwierzat).

3) Rozpoznania biezgcych faktycznych potrzeb ludnosci poszkodowanej w zakresie
pomocy bytowej oraz medycznej oraz zrddet i wielkosci jej pozyskania.

4) Koordynacji pomocy humanitarnej adresowanej do gminy Wyszkéw.

5) Sporzadzanie raportdw w zakresie potrzeb humanitarnych, koordynowanie dziatan
w tym zakresie.

ROZDZIAL 1l
ZADANIA CZLONKOW GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

§5.

Do zadan Przewodniczgcego Zespotu nalezy:

N

Ustalenia zmian w regulaminie.

Zatwierdzanie rocznego planu pracy i protokotéw z posiedzen zespotu.

Zwotywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen Zespotu w zwigzku z wystgpieniem
symptomoéw lub stanu kleski zywiotowej.

Osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespotu zwolywanym w trybie zwyczajnym
i nadzwyczajnym.

Wyznaczenie ze sktadu Zespotu koordynatora dziatan w przypadku wystgpienia
symptomoéw lub kleski zywiotowej nieuwzglednionej w planie reagowania kryzysowego
lub wystgpienia kilku zdarzen naraz.

Osobiste kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udziatem Zespotu.

Zatwierdzanie uzgodnionych zatgcznikéw funkcjonalnych Gminnego Planu Reagowania
na poszczegodlne sytuacje zagrozen.
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8. Wystepowanie z wnioskiem o pomoc sit i srodkdw oraz zaangazowania sit i srodkéw
wojska.

9. Ogfaszanie o odwotywanie pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego na obszarze
gminy oraz wystepowanie z wnioskiem do Wojewody Mazowieckiego w sprawie
wprowadzenia stanu kleski zywiotowej

§6.
Do zadan Zastepcow Przewodniczgcego Zespotu nalezy:

1.  Zastepowanie Przewodniczgcego Zespotu w razie jego nieobecnosci.

Stwarzanie warunkéw do realizacji podjetych decyzji.

3. Zgtaszanie do rozpatrzenia przez Zespét i ewentualnego wdrozenia nowych rozwigzan
majacych wptyw na skutecznos$é podejmowanych dziatan.

4.  Opracowanie rocznego planu pracy Zespotu na podstawie propozycji zgtaszanych przez
cztonkow Zespotu.

5. Kierowanie opracowaniem dokumentéw decyzyjnych.

6. Zapewnienie sprawnego powiadamiania cztonkéw Zespotu w przypadku zarzadzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu.

7. Nadzorowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z ewakuacjg ludnosci oraz
jej ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem.

8.  Zapewnienie sprawnego dziatania tgcznosci radiowe;j.

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej.

N

©

§7.

1. Cztonkowie Zespotu realizujg w trakcie jego prac swoje statutowe zadania i obowigzki.
Realizacja statutowych zadan przez cztonkdw Zespotu ma zapewnié bezkolizyjne
i efektywne wspoétdziatanie wszystkich jednostek organizacyjnych w zakresie
zapobiegania, przygotowania oraz reagowania i odbudowy w sytuacjach kleski
zywiotowe] obejmujacej jedno lub wiecej zagrozen, a takze zapewni¢ wspétdziatanie
z sitami i sSrodkami innych gmin oraz sitami przewidzianymi przez organ nadrzedny.

2. Do zadan cztonkéw nalezy:

1) monitorowanie zagrozen i dystrybucja ocen i analiz,

2) opracowanie zatacznikdow funkcjonalnych na poszczegélne zagrozenia do Gminnego
Planu Zarzgdzania Kryzysowego ,

3) organizowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do zapewnienia ochrony ludnosci
i Srodowiska naturalnego a takze przygotowania i zapewnienia warunkéw do
przetrwania ludnosci w sytuacji kleski zywiotowej,

4) utrzymania w gotowosci sit i srodkéw przewidywanych do dziatania,

5) dokumentowanie dziatan,

6) opracowanie rocznych i perspektywicznych planéw potrzeb do realizacji potrzeb
zadan,

7) organizacja wspodtdziatania z podmiotami gospodarczymi w zakresie wykorzystania
ich sit i sSrodkéw w dziataniach,

8) udziat w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningdw majacych na celu
integracje i koordynacje dziatan,
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9) wiaczanie organizacji spotecznych i charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji
dziatan,

10) stata aktualizacja zatgcznikdw funkcjonalnych Gminnego Planu Reagowania,

11) opracowanie Raportu z dziatan,

12) prezentowanie wnioskdow i propozycji dotyczgcych podejmowanych dziatan,

13) zapewnienie udziatu ekspertédw z danej dziedziny dziatania,

14) nadzér merytoryczny nad prowadzeniem dziatalnosci zapobiegawczej i odbudowa.

§ 8.

1. Zespodl uruchamiany jest alarmowo przez Przewodniczgcego Zespotu za posrednictwem
Centrum Zarzadzania Kryzysowego na wniosek cztonka zespotu w wypadku, gdy
wystgpity symptomy lub kleska zywiotowa.

2. Stanowiska kierowania (dyzurni) stuzb i instytucji wchodzgcych w sktad Zespotu
przyjmujg zgtoszenia wedtug swoich kompetencji i wykonujg dziatania alarmowe dla

wtasnych sit i srodkédw zgodnie z procedurami ustalonymi w planie funkcjonalnym
zarzgdzania kryzysowego na okreslone zagrozenia.

ROZDZIAL IV

OGOLNE ZASADY FUNKCJONOWANIA | TRYB PRACY ZESPOLU

§9.
Posiedzenia Zespotu, zwotuje Przewodniczacy Zespotu:

1) w trybie zwyczajnym — zgodnie z rocznym planem pracy,
2) w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) — w przypadku wystgpienia symptoméw lub
kleski zywiotowe;.

§ 10.
Miejscem posiedzen Zespotu zwotywanych w trybie zwyczajnym jest budynek Urzedu
Miejskiego w Wyszkowie, a trybie alarmowym miejsce okreslone przez Przewodniczgcego
Zespotu.

§11.
O posiedzeniach zwotywanych w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespotu zawiadamia

cztonkdw zespotu, co najmniej na 7 dnia przed jego terminem, informujac o czasie , miejscu
i porzadki obrad.
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§12.

O posiedzeniu Zespotu zwotywanym w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) Przewodniczacy
Zespotu zawiadamia cztonkoéw zespotu poprzez Gminne Centrum Zarzgdzania Kryzysowego
okreslajac sktad osobowy, miejsce i czas rozpoczecia posiedzenia.

§13.

Przewodniczgcy Zespotu lub jego zastepcy mogg organizowac posiedzenia grup roboczych
w petnym lub niepetnym sktadzie.

§ 14.

Przewodniczacy Zespotu w miare potrzeb moze zapraszac do udziatu w pracach Zespotu inne
osoby.

§ 15.

W czasie obowigzywania stanu kleski zywiotowej lub innego stanu nadzwyczajnego
zagrozenia na obszarze kraju, wojewddztwa, powiatu lub gminy Zespdl pracuje w strukturze
okreslonej przez Przewodniczgcego Zespotu w systemie catodobowym.

§ 16.

Zabezpieczenie warunkdw socjalno — bytowych dla cztonkéw Zespotu organizuje i realizuje
w uzgodnieniu z Dyrektorem OPS

§17.

1. Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego okresla kompleks przedsiewzie¢ podejmowanych
na wypadek zagrozen noszgcych znamiona kleski zywiotowej, a w szczegdlnosci:

a) Zadania w zakresie monitorowania, analizowania i prognozowania zagrozen,

b) Zadania w zakresie systemu obiegu i wymiany informacji w relacjach pomiedzy
wszystkimi elementami organizacyjnymi systemu zarzgdzania i reagowania
w warunkach stanu kleski zywiotowej lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej,

¢) Bilans sitisrodkéw niezbednych do usuwania skutkdow zagrozen,

d) Procedury dziatan i algorytmy postepowania realizowania na wszystkich szczeblach
administracji w warunkach stanu kleski zywiotowej lub zdarzen o znamionach kleski
zywiotowej,

e) Zasady wspotdziatania,

f) Sposoby ograniczania rozmiaru strat i usuwania skutkow zagrozen,

2. Zataczniki funkcjonowania okre$lajg zespdt przedsiewzie¢ na wypadek zagrozen
noszacych znamiona kleski lub kleski zywiotowej, a w szczegdlnosci:
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a) Charakterystyke zagrozenia wraz z opisem mozliwych skutkéw

b) Zadania w zakresie monitorowania i przekazywania wynikéw

c) Instytucji wiodacej i uczestnikow dziatan

d) Bilans sit ratowniczych i srodkéw technicznych niezbednych do usuwania skutkdéw
zagrozen

e) Procedury uruchamiania dziatan, zadania uczestnikdw dziatan, zasady wspétdziatania
sposoby ograniczenia strat i usuwania skutkow zagrozen

3. Zataczniki funkcjonalne sg uzgadniane z kierownikami jednostek organizacyjnych
przewidzianych do uzycia a nastepnie zatwierdzane przez Burmistrza Wyszkowa.
Zatgczniki funkcjonalne podlegajg biezacej aktualizacji.

4. Karta zdarzen zwiera chronologiczny opis przebiegu zdarzen, wypracowanych decyzji
i wdrazanych kolejno dziatan podejmowanych w celu likwidacji zagrozen, pomocy
poszkodowanym i ograniczenia strat.

5. Raport odbudowy zawiera opis i analize skutkéw zaistniatego zdarzenia oraz propozycje
dziatan majacych na celu przywrécenie stanu faktycznego w strukturze materialnej,
spotecznej oraz Srodowisku naturalnym, do co najmniej do stanu pierwotnego. Raport
odbudowy podlega przedstawieniu organowi wtasciwemu do kierowania dziataniami
w czasie stanu kleski zywiotowej lub zdarzenia o znamionach kleski zywiotowe;.

6. Integralng czescig protokotu posiedzen Zespotu sg zatgczniki w postaci:
1) porzadku obrad
2) wykazy oséb uczestniczgcych w posiedzeniu
3) tresci ustalen podjetych na posiedzeniu
4) dokumentdéw i materiatéw przygotowywanych przed i w trakcie posiedzenia
§ 18.
Ze wzgledu na wage podejmowanych decyzji majgcych znaczenie dla prowadzenia dziatan,
Przewodniczacy Zespotu moze wprowadzi¢ tajnosé obrad.
§ 19.
Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczagcy Zespotu w oparciu o przeprowadzong przez Zespdt analize i ocene
zagrozenia oraz wypracowang koncepcje dziatania.

§ 20.

Obstuge kancelaryjno — biurowg Zespotu zabezpieczy Komendant Gminny Ochrony
Przeciwpozarowej Urzedu Miejskiego w Wyszkowie.
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§21.
Obieg informacji odbywa sie poprzez Gminne Centrum Zarzgdzania Kryzysowego.
§ 22.

SCHEMAT ORGANIZACYIJNY GMINNEGO ZESPOtU REAGOWANIA

Burmistrz
Wyszkowa
Przewodniczacy
Zespotu
v

Zastepcy
Przewodniczacego Zespotu

!

v
GMINNE CENTRUM ZARZADZANIA

Grupa Planowania Cywilnego Grupa monitorowania, prognoz i analiz
- komendant Gminny Ochrony P-poz. - Naczelnik Wydz. GKMIR
- Sekretarz Gminy - Naczelnik Wydz. OSO
- Skarbnik Gminy - Naczelnik Wydz.SRG
- Komendant Strazy Miejskiej - Prezes WTBS
- stanowisko ds. adamin — gosp.
- stanowisko ds. Obronn i Ochr. Inf. Niejawnej
- informatyk
- straznik SM

GRUPA OPERACJI i ORGANIZACII DZIALAN \

oraz ZABEZPIECZENIA LOGISTYCZNEGO IR SO S 4RO KON
- Il Z-ca Burmistrza Wyszkowa

- Naczelnik Wydz. ED

- Dyrektor OPS

- Dyrektor WOSIR

- przedstawiciel PIW w Wyszkowie
- przedstawiciel PSSE w Wyszkowie

- | Z-ca Burmistrza Wyszkowa
- Komendant Gminny Ochrony P-poz.
- Komendant Strazy Miejskiej
- Naczelnik Wydz. SRG

- Prezes PWiK

- Prezes OSP Kamiefczyk

- Prezes OSP Lucunéw Duzy

- Prezes OSP Rybno

- Prezes OSP Gulczewo

- Naczelnik WPKS

- Prezes PEC

- Przedstawiciel RZGW

- Przedstawiciele Wydz. PKS

- stanowisko ds. adamin — gosp. Wydz. OSO
- Informatyk Wydz. OSO
- Soltysi zagrozonych terenow
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§ 23.

Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego jest uzgadniany z kierownikami jednostek
organizacyjnych planowanych do uzycia w realizacji przedsiewzie¢ okreslonych w planie
w zakresie dotyczgcym tych jednostek, a nastepnie zatwierdzany przez organ administracji
publicznej wyzszego stopnia.
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