Zarzadzenie nr 50/2013
Burmistrza Wyszkowa
z dnia 25 lutego 2013 roku

w sprawie dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2013 r. za ksztalcenie nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach oSwiatowych prowadzonych przez Gmine Wyszkow.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i 2 pkt 2 i 4 ustawy z dnia 08.03.1990r. 0 samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2001r., nr 142 z , poz. 1591 z p6zn. zm.) art. 70a ust. 1, 1a i 2a ustawy
z dnia 26.01.1982r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006r. nr 97, poz. 674 z pdozn.
zm.) oraz § 2, § 6 ust.2 i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 29.03.2002r. w sprawie podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych wojewodztw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowanych ze $rodkow wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty,
wojewodztw, ministra wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania oraz szczegdélowych
kryteriow i trybu przyznawania tych srodkow (Dz. U. z 2002r. nr 46, poz. 430) zarzadzam co
nastepuje:
§ 1.
1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci
1% planowanych rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli,
0 ktorych mowa w art. 70a ust. 1 Karty Nauczyciela wyodrebnione w budzetach szkot
podstawowych, przedszkoli, gimnazjéow prowadzonych przez Gming Wyszkow na 2013r.
dzieli si¢ w sposob nastepujacy:
1) 20% - na dofinansowanie kosztow obnizenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom
dyplomowanym, ktorym powierzono zadania doradcy metodycznego oraz koszty
dodatkow funkcyjnych dla doradcow metodycznych,
2) 10% - na pozostate koszty organizacji doradztwa metodycznego dla nauczycieli,
wtym w szczegdlnosci: organizacje warsztatow metodycznych i przedmiotowych,
przygotowanie materiatow szkoleniowych, informacyjnych oraz koszt umow zlecen
i 0 dzielo,
3) 70% - na organizacje¢ wszelkich form doskonalenia, w tym w szczegdlnosci
szkolenia rad pedagogicznych, seminaria, kursy, konferencje szkoleniowe oraz doptaty
do optat za ksztalcenie.
2. Srodki, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 i 2 pozostaja w dyspozycji Wydziatu Edukacji
I Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Wyszkowie, natomiast okreslone w ust. 1 pkt.
3 pozostajg w dyspozycji placowek oswiatowych prowadzonych przez Gmine Wyszkow.
3. Sposéb podziatu srodkow okreslonych w ust. 1 zostal zaopiniowany przez zwigzkKi
zawodowe zrzeszajace nauczycieli.
§2
Ustala sie¢ w 2013 r. maksymalng kwot¢ dofinansowania oplaty za ksztalcenie pobieranej
przez szkole wyzsza lub zaktad doskonalenia nauczycieli w wysokosci 50% kwoty optaty za
ksztatcenie, jednak nie wigcej niz 1.000 zt za jeden semestr. Dofinansowaniem mozna objaé
maksymalnie 3 semestry.
§3
Dofinansowaniem, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt. 3 obejmuje si¢, z uwzglednieniem
ztozonych w roku 2012 planow dofinansowania i doskonalenia nauczycieli do Wydziatu



Edukacji 1 Spraw Spotecznych, w pierwszej kolejnosci studia licencjackie, magisterskie,
podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne z zakresu i w specjalnosciach zwigzanych z:

- pedagogika korekcyjno - kompensacyjna,

- oligofrenopedagogika,

- logopedia,

- edukacja dla bezpieczenstwa (w gimnazjach),

- doradztwem zawodowym,

- potrzebami edukacyjnymi i kadrowymi szkoty,

- kwalifikacjami trenerskimi.

§4
1. Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego, o ktorym
mowa w § 3 moga wystepowac nauczyciele, ktorzy:
- zatrudnieni sa w szkotach podstawowych, przedszkolach, gimnazjach, zespotach
szkot prowadzonych przez Gming Wyszkow,
- nie korzystaja z innych zrodet dofinansowania.
2. Nauczyciel ubiegajacy si¢ o dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1 obowiazany jest
ztozy¢ do dyrektora szkoty, w ktorej jest zatrudniony, a dyrektor szkoly do Burmistrza
Wyszkowa:
1) wniosek o dofinansowanie wg wzoru stanowiacego zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia,
2) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doskonalenia lub doksztalcania
wystawionego przez organizatora (aktualne zaswiadczenie z uczelni, potwierdzajace
fakt studiowania na okreslonym kierunku i semestrze).
3) potwierdzenie uiszczenia oplaty (czesnego).
3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1 sklada si¢ w terminie odpowiednio do konca
marca — na semestr, konczacy sesje¢ letnig, do konca pazdziernika — na semestr konczacy sesje
zimowsa.
4. W przypadku kiedy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu
podlega tylko jeden z nich.
5. Nauczycielowi, ktory powtarza semestr lub rok studiow, badz korzysta z urlopu
dziekanskiego dofinansowanie nie przystuguje, z wylaczeniem udokumentowanych
przypadkow losowych.
6. Z nauczycielem, ktory korzysta z dofinansowania optat za studia dajace wyzsze
kwalifikacje, za studia podyplomowe, pracodawca zawiera umowe okreslajaca szczegotowe
prawa i obowiazki stron.
§5
1. Dyrektor szkoty podstawowej, przedszkola, gimnazjum, zespotu szkot do dnia 31 marca
danego roku sktada Burmistrzowi Wyszkowa sprawozdanie ze sposobu wykorzystania
srodkow przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
w poprzednim roku budzetowym.
2. Wzor sprawozdania stanowi zatgcznik nr 3.
§6
1. Dyrektor szkoty podstawowej, przedszkola, gimnazjum, zespotu szkét do dnia 30 listopada
2013 roku sktada Burmistrzowi Wyszkowa plan doskonalenia zawodowego nauczycieli na
rok budzetowy 2014, uwzgledniajacy wieloletni plan doskonalenia zawodowego nauczycieli
opracowany dla danej placowki.

2. Wzor stanowi zatgcznik nr 2.



§7
Zobowigzuje sie dyrektorow placowek oswiatowych, dla ktorych Gmina Wyszkow jest
organem prowadzacym do zapoznania nauczycieli zatrudnionych w tych placowkach z tre$cia
niniejszego zarzadzenia.

§8
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Edukacji i Spraw Spotecznych
Urzedu Miejskiego oraz Skarbnikowi Gminy, a takze dyrektorom placowek oswiatowych
prowadzonych przez Gming Wyszkow.

§9
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2013 r.
do 31.12.2013r.



