Zalacznik do Zarzadzenia nr 23/2013
Burmistrza Wyszkowa
z dnia 17 stycznia 2013 roku

Rozdzial 1 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Straz Miejska jest samorzagdowa, umundurowang formacjg utworzong w celu
wykonywania czynno$ci administracyjno — porzagdkowych w zakresie ochrony
porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego, okreslonych w ustawie z dnia 29
sierpnia 1997 roku o strazach gminnych (Dz.U. z 1997 r. Nr 123, poz.779

z pézn. zm.).

§ 2.

Regulamin Strazy Miejskiej okresla organizacje 1 zasady funkcjonowania Strazy

oraz zasady 1 warunki zachowania porzadku i dyscypliny pracy Strazy.

§ 3.

Ilekro¢ jest mowa o:
1. Burmistrzu, nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wyszkowa.
2. Komendancie, nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Miejskie;j
w Wyszkowie.

3. Strazy, nalezy przez to rozumie¢ Straz Miejska w Wyszkowie.



Rozdzial 11
ORGANIZACJA I STRUKTURA STRAZY MIEJSKIEJ

§ 4.

1. Komenda Strazy jest umiejscowiona w strukturze Urzgdu Miejskiego
w Wyszkowie.

2. Nadzor nad dziatalno$cig Strazy sprawuje Burmistrz, a w zakresie
fachowym — wojewoda poprzez Mazowieckiego Komendanta

Wojewodzkiego Policji z siedzibg w Radomiu.

§ 5.

1. Straza kieruje Komendant zatrudniany na podstawie umowy o prace przez
Burmistrza, po zasiggnieciu opinii Mazowieckiego Komendanta
Wojewodzkiego Policji z siedzibg w Radomiu.

2. Komendant kieruje Strazg poprzez wydawanie zarzadzen, polecen
stuzbowych oraz pism okolnych.

3. Komendant reprezentuje Straz na zewnatrz.

4. Komendant sprawuje nadzor nad funkcjonowaniem monitoringu
miejskiego.

5. Przetozonym Komendanta jest Burmistrz Wyszkowa.

§ 6.

1. Komendant wykonuje swoje zadania przy pomocy Komendy Strazy.

2. Komendant Strazy jest zobowigzany do sktadania Burmistrzowi
informacji o stanie porzadku publicznego raz w miesigcu.

3. O waznych wydarzeniach majacych wptyw na stan bezpieczenstwa

Komendant Strazy Miejskiej informuje niezwlocznie Burmistrza.
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§7.

W sktad Komendy wchodza nastgpujace komorki organizacyjne i

samodzielne stanowiska pracy:

1.

Referat ekologiczno — porzadkowy.

2. Referat kontroli szkot i targowisk.
3.
4

. Stanowisko ds. obstugi kancelaryjno — biurowej.

Referat bezpieczenstwa ruchu drogowego.

§ 8.

W strukturze Strazy Miejskiej wystepuja nastepujace stanowiska
funkcjonariuszy:

1) Komendant Strazy Miejskiej,

2) 3 Kierownikéw Referatow — funkcjonariuszy Strazy Miejskiej (FSM)
3) 10 funkcjonariuszy Strazy Miejskiej

Strukture organizacyjng Strazy Miejskiej przedstawia zalagczony graficzny

wSchemat organizacyjny Straiy Miejskiej w Wyszkowie”.

Rozdzial 111
ZADANIA STRAZY MIEJSKIEJ

§9.

Do zadan Strazy nalezy w szczegdlnosci:

1.
2.

Ochrona spokoju 1 porzadku w miejscach publicznych.
Czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego — w zakresie

okreslonym w przepisach o ruchu drogowym.
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3. Wspotdziatanie z wlasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia
| zdrowia obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkow
klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen.

4. Zabezpieczenie miejsca przestgpstwa, katastrofy lub innego podobnego
zdarzenia albo miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostgpem
0s0b postronnych lub zniszczeniem §ladéw 1 dowodow, do momentu
przybycia wtasciwych shuzb, a takze ustalenie w miare mozliwosci
swiadkéw zdarzenia.

5. Ochrona obiektéw komunalnych 1 urzadzen uzytecznosci publiczne;.

6. Wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku
podczas zgromadzen i1 imprez publicznych.

/. Doprowadzanie 0sob nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich
zamieszkania, jezeli osoby te zachowaniem swoim dajg powod do
zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg si¢ w okolicznosciach
zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazajg zyciu 1 zdrowiu
innych osob.

8. Informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze
inicjowanie 1 uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie
popelnianiu przestepstw 1 wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym
1 wspotdziatanie w tym zakresie z organami panstwowymi,
samorzgdowymi 1 organizacjami spotecznymi.

9. Kontrolowanie utrzymania czystosci i porzadku na terenie gminy.

10.Kontrolowanie przestrzegania przepisow kodeksu wykroczen w zakresie
uprawnien Strazy.

11.Wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z aktow prawa

miejscoweqgo.

4/16



Rozdzial IV
ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§ 10.

Do zadan referatu ekologiczno — porzadkowego nalezy:

1. Ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych.

2. Kontrola wywigzywania si¢ z obowigzkow wilascicieli 1 zarzadcow
nieruchomosci w zakresie utrzymywania nalezytego stanu sanitarno —
porzadkowego, a w szczegolnosci:

- wyposazenia nieruchomosci w urzadzenia stuzace do gromadzenia
odpadow statych 1 ptynnych,

- usuwania odpaddw i innych zanieczyszczen z terenu
nieruchomosci,

- oczyszczanie ze Sniegu, lodu, btota 1 innych zanieczyszczen
z chodnikow potozonych wzdtuz nieruchomosci,

- kontrola stanu czystos$ci 1 estetyki miejsc publicznych,

- Kkontrola stanu bezpieczenstwa przeciwpozarowego na posesjach
(zabezpieczenie instalacji elektrycznej, sprawno$¢ hydrantow —
dostep do nich)

- kontrola oczyszczania przystankéw komunikacyjnych ze $niegu
1 lodu oraz usuwania odpadoéw komunalnych 1 innych
Zanieczyszczen na tych terenach,

- kontrola utrzymywania czystosci 1 porzadku na drogach
publicznych,

- kontrola wywigzywania si¢ z obowigzkdw 0sob trzymajacych
zwierzegta domowe,

3. Wspdlpraca z Panstwowg Straza Rybacka dotyczaca kontroli

przestrzegania przepisow Ustawy o Rybactwie Srodladowym (Dz.U.
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z 1999 r. nr 66, poz.750 z p6zn. zm.) oraz Ustawy Prawo Ochrony
Srodowiska. (Dz.U. z 2006r., nr 129, poz.902)

4. Zapewnienie tadu i porzadku w parku miejskim oraz patrolowanie
terenow zielonych potozonych na obrzezach Wyszkowa.

5. Wykrywanie i ustalanie sprawcow ,, dzikich wysypisk .

§ 11.

Do zadan referatu kontroli szkoét 1 targowisk nalezy:
1. Kontrola szkot:

a) ochrona spokoju i1 porzadku na terenie szkoty 1 w jej bezposrednim

sasiedztwie, a w szczegolnosci:

- zapobieganie przemocy fizycznej w réznej postaci,

- przestrzeganie zakazu spozywania alkoholu (dyskoteki szkolne)
oraz usuwania z terenu szkoty osob pozostajacych pod wptywem
alkoholu,

- kontrola punktéw sprzedazy napojow alkoholowych oraz ich
najblizszego otoczenia z uwagg na zachowanie tadu i porzadku oraz
przestrzegania przepisOw Ustawy o wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi,

- penetracje 1 kontrole terenow szkolnych w celu wyeliminowania
0s0b zagrazajacych bezpieczenstwu 1 zdrowiu dzieci,

- zwracanie uwagi na niekulturalne zachowywanie sie¢,

- czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego w obrebie
szkot (przeprowadzanie dzieci przez jezdni¢, prawidlowe
parkowanie, wtasciwe oznakowanie drog),

- Scista wspotpraca z dyrektorem szkoty, pedagogiem szkolnym
1 nauczycielami w zakresie sprawowania nadzoru nad dzie¢mi

w czasie przerw miedzy lekcyjnych,

6/16



- prelekcje, pogadanki na tematy zwigzane z bezpieczenstwem
1 zagrozeniami §rodowiska szkolnego,

- Scista wspotpraca z dzielnicowym KPP Wyszkow wg wlasciwosci
dla danego rejonu.

2. Kontrola targowisk:

a) nadzor nad przestrzeganiem przepisow regulaminu targowiska,
a w szczeg6lnosci:

- kontrola przestrzegania zakazu handlu artykutami zabronionymi
w regulaminie,

- kontrola przestrzegania przepiséw sanitarno — porzadkowych
I innych,

- kontrola optat targowych,

- wspdlpraca z administracjg targowisk w celu wyeliminowania
wszelkich nieprawidtowosci zwigzanych z ich funkcjonowaniem,

- kontrola przestrzegania zakazu handlu poza targowiskiem oraz

handlu bez wymaganego zezwolenia.

§ 12.

Do zadan referatu bezpieczenstwa ruchu drogowego nalezy:

1. Kontrola ruchu drogowego w zakresie kompetencji przypisanych
funkcjonariuszom Stazy Miejskiej:

-obstuga urzadzenia samorejestrujacego typu Fotoradar, w tym podejmowanie
czynnos$ci formalno - prawnych zwigzanych z jego uzyciem,

-wspotpraca z podmiotami odpowiedzialnymi za utrzymanie infrastruktury

1 urzadzen technicznych zwigzanych z bezpieczenstwem ruchu drogowego na
terenie Gminy Wyszkow.

2. Wspolpraca w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego z Wydziatem

Ruchu Drogowego KPP w Wyszkowie.
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§ 13.

Do zadan stanowiska do spraw obstugi kancelaryjno — biurowej nalezy:
1. Przygotowywanie do wysylki korespondenc;i.

Prowadzenie rejestru kart drogowych pojazdu stuzbowego.

Prowadzenie rejestru notatnikow stuzbowych.

Prowadzenie rejestru i ewidencji mandatéw karnych.

Opracowywanie tytutow wykonawczych.

o o bk w D

Monitorowanie stanu 1 przygotowywanie zamowien na artykuty biurowe 1
inne materiaty niezbedne do wtasciwego funkcjonowania Strazy.
7. Realizacja innych czynnosci zleconych przez Komendanta

zapewniajacych wlasciwe funkcjonowanie Komendy Strazy Miejskie;.

§14.

W ramach nadzoru nad funkcjonowaniem monitoringu wizyjnego miasta
Komendant Strazy Miejskiej oraz Kierownik Referatu Bezpieczenstwa Ruchu
Drogowego dokonujg instruktazu stanowiskowego dla obstugi stanowiska
monitoringu, a nastepnie kontrolujg realizacj¢ nizej wymienionych zadan:
1. Catodobowa obstuga stanowiska wizyjnego monitoringu miejskiego w
pomieszczeniach Komendy Powiatowej Policji w Wyszkowie
3. Obserwowanie 1 rejestrowanie obrazu zdarzen w miejscach publicznych.
4. Natychmiastowe informowanie dyzurnego Komendy Powiatowej Policji
w Wyszkowie o zarejestrowanych przestgpstwach i wykroczeniach.
5. Archiwizowanie zdarzen dla potrzeb Sadéw, Prokuratury, Policji i Strazy
Miejskiej.
6. Biezace informowanie przetozonych o zarejestrowanych przestepstwach

1 wykroczeniach oraz awariach urzadzen monitoringowych.
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7. Biezace prowadzenie ksigzki raportow, poprzez wpisywanie
obserwowanych rejonow, stwierdzonych wykroczen czy przestepstw.
8. Zwracanie szczegdlnej uwagi na wykroczenia drogowe polegajace na:
a) zatrzymywaniu pojazdow na zakazie zatrzymywania,
b) zatrzymywaniu pojazdéw na zakazie postoju,
C) zatrzymywaniu pojazdow w zatokach autobusowych oraz w odleglosci
mniejszej niz 15 m od stupka lub tablicy oznaczajgcej przystanek,
d) zatrzymywaniu pojazdow na przejsSciach dla pieszych i w odlegtosci
mniejszej niz 10 m od przejse,
e) zatrzymywaniu nieuprawnionych pojazdéw na miejscach dla
inwalidow,
f) zatrzymywaniu pojazdow na skrzyzowaniach i w odleglo$ci mniejsze;j
niz 10 m od skrzyzowania,
g) zatrzymywaniu pojazdow na jezdni wzdtuz linii ciagle;j,
h) zatrzymywaniu pojazdéw na drodze dla rowerow,
1) postoju pojazdow w strefie zamieszkania w miejscach innych niz
wyznaczone w tym celu,
J) jezdzeniu rowerem po chodnikach i przejSciach dla pieszych,
K) przechodzeniu przez jezdni¢ w miejscu niedozwolonym,
I) przechodzeniu przez przejscie dla pieszych na czerwonym $wietle,
9. Zwracanie szczego6lnej uwagi na wykroczenia polegajace na:
a) spozywaniu alkoholu w miejscach publicznych,
b) zasmiecaniu miejsc publicznych,
C) wieszaniu plakatoéw w miejscach do tego nie przeznaczonych,
d) niezachowaniu ostroznosci przy trzymaniu zwierzat,
e) handlu w miejscu niedozwolonym,
f) zanieczyszczaniu drogi publicznej,
g) zajeciu pasa drogowego,

h) niszczeniu zieleni, deptaniu trawnikow,
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10.Zgtaszanie dyzurnemu wszelkich zauwazonych nieprawidtowos$ci nie
bedacych wykroczeniami czy przestepstwami jak:
a) uszkodzone znaki drogowe,
b) dziury w jezdniach,
c) uszkodzone studzienki kanalizacyjne, telekomunikacyjne etc.,
d) uszkodzone oswietlenie miejskie,
e) niedziatajaca sygnalizacja $wietlna,

11.Szczegbdlnie uwazna obserwacja rejondw, w ktorych wystepuje nasilenie
zaktocen porzadku oraz miejsc gdzie gromadzi si¢ mtodziez.

12.W przypadku stwierdzenia przestgpstwa lub wykroczenia natychmiastowe
powiadomienie dyzurnego Policji.

13Prowadzenie obserwacji z poszczegolnych kamer w trybie recznym i
automatycznym.

14. Wykonywanie zadan zawartych w opisach stanowisk pracy.

Rozdzial V
FUNKCJONOWANIE STRAZY MIEJSKIEJ

§ 15.
Zadania Strazy wykonywane sa w granicach administracyjnych Gminy
Wyszkow.

§ 16.

Straznicy wykonuja swoje zadania w systemie dwuzmianowym od poniedziatku
do soboty, zgodnie z harmonogramem miesi¢cznym pracy, sporzgdzanym przez
Komendanta Strazy lub osobg¢ przez niego upowazniong. Wszelkie zmiany w

harmonogramie moga by¢ dokonywane wytacznie za zgodg Komendanta.
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§17.

1. Zadania Strazy realizowane sg w formie:
- patrolu zmechanizowanego interwencyjnego w godz. od 7%° do
15%, od 14% do 22” i 0d 17% do 1%,
- patrolu pieszego (rowerowego) w godz. od 7%do 15%oraz od
15%do 23%;
- patroli mieszanych z Policja w godz. od 12%°do 20%oraz od 20% do
400
2. Dla funkcjonariuszy patrolujacych w soboty dniem wolnym od pracy jest
poniedziatek lub inny ustalony dzien tygodnia.
3. W zaleznosci od potrzeb Komendant Strazy moze wyznaczy¢ stuzby w
innych dniach i godzinach.
4. Rozliczenia godzin pracy i odbioru nadgodzin dokonuje si¢ maksymalnie
W okresie 4 miesigcznym.

§ 18.

Odprawy przed objeciem stuzby oraz po jej zakonczeniu przeprowadza
Komendant lub Kierownik Referatu, a w przypadku ich niecobecnosci

dyzurny, wyznaczajac dowddce kazdego patrolu.

§19.

Dowodca zmiany jest Kierownik referatu lub funkcjonariusz wyznaczony
przez Komendanta.
§ 20.

Przed rozpoczeciem stuzby dyzurny wydaje za pokwitowaniem straznikom
wyposazenie, a po jej zakonczeniu przyjmuje wydane wyposazenie.
W przypadku braku lub uszkodzenia wyposazenia dyzurny lub straznik,

ktorego to dotyczy, w formie pisemnej raportem powiadamia Komendanta.
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§ 21.

Po zakonczeniu stuzby sporzadzana jest przez dyzurnego i dowodcoéw patroli

dokumentacja z przebiegu stuzby.

§ 22.

Kazde nie wykonane zadanie przez straznika podczas pracy powinno by¢

udokumentowane raportem do Komendanta w formie pisemnej.

Rozdzial VI ]
UPRAWNIENIA I OBOWIAZKI STRAZNIKOW

§ 23.

Straznik Miejski wykonujgc zadania, o ktorych mowa w § 9, ma prawo do:

1. udzielania pouczen, zwracania uwagi, ostrzegania lub stosowania innych
srodkow oddziatywania wychowawczego

2. legitymowania 0s6b w uzasadnionych przypadkach w celu ustalenia ich
tozsamosci,

3. dokonywania kontroli osobistej oraz przegladania zawartosci podrecznych
bagazy,

4. ujecia 0sOb stwarzajacych w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie
dla zycia lub zdrowia ludzkiego, a takze dla mienia 1 niezwtocznego
doprowadzenia do najblizszej jednostki Policji,

5. naktadania grzywien w postepowaniu mandatowym za wykroczenia
okreslone w trybie przewidzianym przepisami o postgpowaniu W
sprawach o wykroczenia,

6. dokonywania czynno$ci sprawdzajacych, kierowania wnioskow o

ukaranie do Sagdu Rejonowego, oskarzania przed Sagdem Rejonowym i
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wnoszenia srodkow odwolawczych — w trybie przewidzianym przepisami
0 postepowaniu w sprawach o wykroczenia,

7. kontrolowania pojazdow w przypadkach okreslonych w przepisach o
ruchu drogowym,

8. wydawania polecen,

9. Zadania niezbednej pomocy od instytucji panstwowych i samorzagdowych,

10.zwracania si¢ w nagtych przypadkach, o pomoc do jednostek
gospodarczych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie uzytecznosci
publicznej oraz organizacji spotecznych, jak roéwniez do kazdej osoby o
udzielenie doraznej pomocy na zasadach okreslonych w ustawie o Policji.

11.obserwowanie 1 rejestrowanie przy uzyciu srodkow technicznych obrazu

zdarzen w miejscach publicznych

§24.

Straznik moze stosowac srodki przymusu bezposredniego wobec osob
uniemozliwiajacych wykonywanie przez niego zadan okreslonych w ustawie.
§ 25.

W razie naduzycia swoich uprawnien, a w szczeg6lnosci srodkow przymusu,
straznik podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej niezaleznie od

odpowiedzialnosci karnej, przewidzianej innymi przepisami.

§ 26.

Straznik, przy wykonywaniu czynnosci, o ktorych mowa w § 21, jest
obowigzany przedstawi¢ si¢ imieniem i nazwiskiem, a ponadto na zgdanie

osoby, ktorej czynnosci te dotycza, okazac¢ legitymacje¢ stuzbowa w sposob
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umozliwiajacy odczytanie 1 zanotowanie nazwiska straznika oraz organu, ktory

wydat legitymacje

§27.

Przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych straznik korzysta z ochrony prawnej

przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§ 28.

W celu podnoszenia sprawnosci fizycznej oraz kwalifikacji zawodowych
straznikow, Komendant organizuje ¢wiczenia fizyczne oraz szkolenia o

tematyce dostosowanej do specyfiki pracy w Strazy.

§ 29.

1. Cwiczenia, o ktorych mowa w § 26 odbywaja si¢ raz w tygodniu przez
2 godziny. Maja one charakter obligatoryjny i organizowane sg w
godzinach pracy, przy wspotudziale WOSiIiR Wyszkow.

2. Cwiczenia, o ktorych mowa w ust. 1 organizowane sa w celu podnoszenia
sprawnosci fizycznej oraz w celu przygotowania straznikow do zdania
egzaminu rocznego z wychowania fizycznego, ktory ma charakter
obligatoryjny.

3. Przeprowadzanie sprawdzianow z wychowania fizycznego reguluja

odrgbne przepisy okreslone zarzadzeniem Komendanta Strazy.

§ 30.

Straznik, ktory wzorowo wykonuje obowigzki, przejawia inicjatywe w
dziataniach, doskonali swoje kwalifikacje zawodowe, moze otrzymac

nastepujace wyroznienia:
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- pochwate,
- nagrode pieni¢zng,
- awans,

- przedstawienie do odznaczenia.

§ 31.

Straznik, ktory jest wyrdzniajagcym si¢ pracownikiem, osigga bardzo dobre
wyniki w pracy, posiada zdolnosci do kierowania zespolem ludzi moze by¢ na

wniosek Komendanta awansowany na wyzsze stanowisko stuzbowe.

§ 32.

1. Za naruszenie postanowien niniejszego regulaminu lub postanowien
dotyczacych obowigzkoéw zawartych w przepisach odrgbnych, straznikom
moga by¢ wymierzane kary porzadkowe w formie:

- upomnienia,

- hagany.

5. W razie cigzkiego naruszenia przez straznika przepisOw ustawy o strazach
gminnych, przepisow niniejszego regulaminu oraz obowigzkow
pracowniczych, ze straznikiem moze by¢ rozwigzany stosunek pracy na
podstawie art. 52 kodeksu pracy.

§ 33.

1. Z dniem zatrudnienia straznik sktada na rece Burmistrza pisemne
$lubowanie nastgpujacej tresci: ,, Slubuje uroczyscie stuzy¢ Pafistwu i
wspolnocie lokalnej, chroni¢ porzadek publiczny i1 bezpieczenstwo ludzi,
przestrzega¢ porzadku prawnego 1 dyscypliny stuzbowej, dbac o etyke 1
dobre imi¢ stuzby”.

2. Slubowanie moze by¢ rowniez ztozone z dodaniem stow ,, Tak mi

dopomo6z Bog™.
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§ 34.

1. Straznik podczas wykonywania czynnos$ci stuzbowych jest obowigzany
nosi¢ umundurowanie, legitymacj¢ stuzbowa, znak identyfikacyjny oraz
emblemat gminy.

2. Wz6r umundurowania, legitymacji, dystynkcji i znakdéw
identyfikacyjnych straznikow, a takze warunki i sposob ich noszenia

okreslajg odrebne przepisy.
Rozdziat VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 35.
Szczegbdlowy zakres dziatania komorek organizacyjnych Strazy okresla
Komendant w drodze zarzadzenia.
§ 36.

Szczegotowy zakres czynnos$ci poszczegdlnych straznikow 1 pracownikow
Strazy okresla stanowiskowy zakres obowigzkdw, uprawnien i

odpowiedzialnosci.

§ 37.

Status prawny straznikow i pracownikow Strazy okresla ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych i ustawa z dnia 21 listopada 2008

roku o pracownikach samorzadowych.

§ 38.
Zmiana regulaminu nastepuje w trybie wlasciwym do jego przyjecia.

Zalacznik graficzny — ,,.Schemat organizacyjny Strazy Miejskiej w
Wyszkowie .

16/16



