ZARZADZENIE Nr 232/2011
Burmistrza Wyszkowa
z dnia 9 grudnia 2011 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej i ustalenia regulaminu konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora Wyszkowskiego Osrodka Kultury ,, Hutnik”.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie
gminnym (t. jedn. z 2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 16 ust. 1
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123, z p6zn. zm.) zarzgdza sie, co nastepuje:

§1.

1.W celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Wyszkowskiego Osrodka Kultury ,Hutnik” powotuje sie komisje konkursowg, zwang
dalej "komisjg", w sktadzie:

1) Adam Warpas

2) Anna Lidia Stepkowska
3) Elzbieta Piérkowska

4) Wojciech Chodkowski
5) Dariusz Korczakowski
6) Jozef Kowalewski

7) Czestaw Kwiatkowski

2. Na Przewodniczgcego komisji wyznacza sie Pana Adama Warpasa.

3. Regulamin pracy komisji okresla zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia. Komisja
konkursowa przeprowadzi postepowanie konkursowe na zasadach okreslonych w
regulaminie, w terminie do dnia 15 stycznia 2012 r.

§2.
Obstuge komisji konkursowej zapewnia Wydziat Promocji, Kultury i Sportu.
§3.

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu, a postepowanie zostaje zamkniete z dniem
powotania dyrektora Wyszkowskiego Osrodka Kultury ,Hutnik”.

§4.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



ZALACZNIK

do Zarzadzenia Nr232 /2011 Burmistrza Wyszkowa z dnia 9 grudnia 2011r.

Regulamin komisji konkursowej

§1

1. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa w sktadzie okreslonym przez Burmistrza
Wyszkowa,zwana dalej "komisjg".

2. Czlonkowie komisji w ramach swoich prac zobowigzujg sie do terminowego przeprowadzenia
konkursu i dokonania wyboru kandydata na stanowisko dyrektora.

3. Czlonkowie komisji przed przystgpieniem do prac sktadajg Przewodniczagcemu komisji pisemne
oswiadczenia, iz nie przystepujg do konkursu jako kandydaci, jak réwniez nie sg matzonkiem, krewnym
albo powinowatym takiej osoby, albo pozostajg wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do ich obiektywizmu i bezstronno$ci.

4. W przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 3, Przewodniczgcy komisji
informuje o tym Burmistrza Wyszkowa, ktéry podejmuje decyzje w sprawie wytgczenia cztonka komisiji

z jej skiadu.

§2.

1. Pracami komisji kieruje Przewodniczgcy. Przewodniczgcy rozstrzyga rowniez w przypadku
zaistnienia watpliwosci dotyczgcych procedury pracy komisji. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczgcego na posiedzeniu, pracami komisji, w jego zastepstwie, kieruje Wiceprzewodniczacy.

2.Na pierwszym posiedzeniu komisji, Przewodniczgcy wybiera sposréd jej czionkow
Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza komisji.

3. Do zadan Sekretarza komisji nalezy przygotowywanie posiedzen komisji oraz sporzgdzanie
protokotéw z posiedzen komisji. Protokoét z kazdego posiedzenia podpisujg wszyscy cztonkowie komisji
obecni na posiedzeniu.

4. Posiedzenie komisji moze sie odbyé wytgcznie przy udziale co najmniej 2/3 jej cztonkow.
Nieobecnos¢ na posiedzeniu komisji powinna by¢ pisemnie usprawiedliwiona.

5. Komisja podejmuje uchwaty zwyktg wigekszoscig gtosow w gtosowaniu jawnym, w obecnosci
Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego, z wylgczeniem rozstrzygniecia dotyczgcego wytonienia
przez komisje kandydata, ktére dokonywane jest w glosowaniu tajnym.

§ 3.

1. Komisja przeprowadza konkurs w dwoch etapach.

2. W pierwszym etapie konkursu czionkowie komisji sprawdzajg pod wzgledem formalnoprawnym
ztozone przez kandydatéw dokumenty. Decyzja o dopuszczeniu albo niedopuszczeniu kandydata do
dalszego udziatu w konkursie podejmowana jest w gtosowaniu jawnym.

3. Komisja jest zobowigzana dopusci¢ do drugiego etapu konkursu wytgcznie kandydatéw, ktérzy
ztozyli wszystkie dokumenty okreslone w ogtoszeniu o konkursie oraz ztozyli je w terminie.

4. O zakwalifikowaniu kandydatéw do drugiego etapu oraz o jego terminie i miejscu lub o ich
odrzuceniu Sekretarz komisji powiadamia zainteresowanych listownie lub telefonicznie.

5. W ciggu 3 dni od zawiadomienia o wynikach pierwszego etapu konkursu, kandydaci, ktérzy nie
zostali zakwalifikowani do drugiego etapu, majg prawo sklada¢ pisemne odwotania do Burmistrza
Wyszkowa wraz z uzasadnieniem. Do czasu rozpatrzenia odwotania przez Burmistrza zawiesza sie
postepowanie konkursowe. Decyzja Burmistrza w sprawie odwotania jest ostateczna.

§4.

1. W drugim etapie konkursu komisja:
1) okresla szczegotowe kryteria, ktorymi bedzie sie kierowaé przy ocenie przydatnosci kandydatow;
2) ustala w porzadku alfabetycznym kolejnos¢ rozméw z kandydatami;
3) przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kazdym z kandydatow;
4) po przeprowadzeniu rozméw, o ktérych mowa w pkt 3, dokonuje wyboru kandydata na dyrektora



w gtosowaniu tajnym:

- kazdej osobie wchodzacej w skfad komisji przystuguje jeden gtos;

- glosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do glosowania, ostemplowanych
pieczecig Burmistrza, zawierajgcych zestaw nazwisk kandydatéow w kolejnosci
alfabetycznej;

- gtosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie na karcie do gtosowania nazwiska
wybranego kandydata i skreslenie pozostatych nazwisk kandydatow;

- gtos jest niewazny w razie:

1) pozostawienia nie skreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,
2) braku skreslen ( nie dotyczy sytuacji,gdy na karcie do glosowania znajduje sie
nazwisko jednego kandydata);

- gtoséw niewaznych nie bierze sie pod uwage;

- karta, na ktérej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i traktowana jest jako
odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujgcych do konkursu.

2. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli jeden z kandydatow uzyskat co najmniej 51% wszystkich gtosow.
W przypadku, gdy w pierwszej turze gtosowania zaden z kandydatow nie uzyska wymaganej
wiekszosci gtoséw przeprowadzana jest druga tura gtosowania, do ktérej dopuszczeni sg dwaj
kandydaci, ktérzy otrzymali najwiekszg liczbe gtosow.

3. Jezeli do konkursu nie przystapit zaden kandydat albo w wyniku przeprowadzonego konkursu nie
wytoniono kandydata, Burmistrz powierza stanowisko Dyrektora WOK ustalonemu przez siebie
kandydatowi lub ponownie ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora WOK”Hutnik”.

§5.

1.W terminie 7 dni od zakonczenia drugiego etapu konkursu, Przewodniczacy przekazuje
Burmistrzowi wyniki konkursu wraz z jego dokumentacja.

2. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu, a postepowanie konkursowe zostaje zamkniete z dniem
powotania dyrektora Wyszkowskiego Osrodka Kultury ,Hutnik”.



