
Załącznik nr 2  
do REGULAMINU ORGANIZACYJNEGO WOK 
„HUTNIK” 

SZCZEGÓŁOWA STRUKTURA WEWNĘTRZNA 
KOMÓREK ORGANIZACYJNYCH 

WYSZKOWSKIEGO OŚRODKA KULTURY „HUTNIK” 

      Ozn.    Ilość etatów 

I. DYREKTOR      /D/ 

II. KSIĘGOWOŚĆ    /GK/     1,5  

1. Główny księgowy       1 
2. Specjalista ds. księgowości      0,5 

III. KANCELARIA I KADRY    /K/     1,5  

1. Główny specjalista ds. kancelarii i kadr    1 
2. Specjalista ds. biurowych      0,5 

IV. DZIAŁ MERYTORYCZNY   /DM/     10 

1. Instruktorzy, specjaliści ds. tańca i choreografii   3 
2. Instruktorzy, specjaliści ds. muzyki     1,5 
3. Instruktorzy ds. plastyki      1,5 
4. Instruktor ds. kultury       1 
5. Instruktor ds. turystyki       1 
6. Specjalista ds. lektoratu      1 
7. Instruktor ds. imprez       1 

V. ADMINISTRACJA I OBSŁUGA  /AiO/    8,5 

1. Kierownik administracji i obsługi     1 
2. Specjaliści ds. obsługi urządzeń, elektrycy   1,5 
3. Portierzy, pracownicy obsługi     2 
4. Woźne, sprzątaczki       2,5 
5. Kinooperatorzy, specjaliści ds. audiowizualnych, filmu 1,5 

VI. TYGODNIK „WYSZKOWIAK”  /TW/    3,5 

1. Redaktor naczelny       1 
2. Specjaliści ds. informacji, dziennikarze    2,5 

 


