
 

UCHWAŁA  NR XIX/130/2007 
Rady Miejskiej w Wyszkowie 

z dnia  28 grudnia 2007 r. 
  
w sprawie określenia rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej 
dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków i sposobu  ich 
przyznawania.  
  

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (tj. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z póź. zm.)oraz  art. 72 ust. 1 w związku              
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia  26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006r.         
Nr 97, poz. 674 z póź. zm.) oraz  Rada Miejska w Wyszkowie uchwala, co następuje: 
  

§ 1. 
  

1. W budŜecie Gminy Wyszków na kaŜdy rok kalendarzowy przeznacza się środki 
finansowe na pomoc zdrowotną dla nauczycieli zatrudnionych co najmniej                          
w połowie obowiązującego wymiaru zajęć w szkołach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Wyszków oraz nauczycieli po przejściu na emeryturę lub 
rentę korzystających z opieki zdrowotnej – zwanych dalej nauczycielami.  

2. Warunek dotyczący zatrudnienia uwaŜa się za spełniony jeŜeli nauczyciel jest 
zatrudniony w kilku szkołach, w kaŜdej w wymiarze mniejszym niŜ połowa 
obowiązującego wymiaru zajęć, łącznie w wymiarze co najmniej połowy 
obowiązującego wymiaru zajęć. 

 
§ 2. 

 
1. Środki finansowe wymienione w §1. tworzą fundusz zdrowotny dla nauczycieli.  
2. Środkami finansowymi stanowiącymi  fundusz zdrowotny dla nauczycieli dysponuje 

Burmistrz Wyszkowa. 
3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w formie zapomogi pienięŜnej z tytułu 

długotrwałej choroby.  
4. Przez długotrwałą chorobę rozumie się: 

1/ chorobę, wskutek której nauczyciel przebywał  na zwolnieniu lekarskim,    
     nieprzerwanie, minimum 33 dni, 

            2/ chorobę wymagającą ciągłego leczenia. 
 

§ 3. 
 

1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania środkami finansowymi , Burmistrz 
powołuje komisję do rozpatrzenia wniosków o przyznanie zapomogi pienięŜnej, 
zwaną dalej komisją.  

2. W skład komisji wchodzi: 
1/  trzech przedstawicieli organu prowadzącego, w tym jej przewodniczący, 
2/  po jednym przedstawicielu związków zawodowych, działających w szkole. 

3. Do zadań komisji naleŜy zaopiniowanie wniosków o przyznanie zapomogi 
pienięŜnej. 

4. Prace komisji są prowadzone, jeŜeli w posiedzeniu bierze udział  co najmniej 2/3 jej 
członków. 

5. Członkowie komisji składają oświadczenia o tajemnicy danych, osób ubiegających 
się o przyznanie zapomogi pienięŜnej. 



6. Opinie komisji są podejmowane zwykłą większością głosów. 
7. Komisja ze swoich prac sporządza protokół. 
8. Decyzję o przyznaniu lub odmowie przyznania zapomogi pienięŜnej podejmuje      

Burmistrz, biorąc pod uwagę opinię komisji. 
9. O sposobie rozpatrzenia podania wnioskodawca jest informowany w formie 

pisemnej. 
§ 4. 

 
1. Nauczyciele ubiegający się o otrzymanie zapomogi pienięŜnej z funduszu 

zdrowotnego składają do Burmistrza wniosek.  
2. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 1 stanowi załącznik do niniejszej uchwały.  
3. Do wniosku, o którym mowa w ust. 1 dołącza się  kserokopie zwolnienia 

lekarskiego lub zaświadczenie lekarskie potwierdzające, iŜ nauczyciel choruje na 
chorobę wymagającą ciągłego leczenia oraz oświadczenie o dochodach brutto 
przypadających na członka rodziny, a w przypadku emeryta/ rencisty odcinek 
emerytury lub renty z miesiąca poprzedzającego złoŜenie wniosku lub inny 
dokument potwierdzający wysokość tych świadczeń. 

4. Do wniosku, o którym mowa w ust.1 nauczyciel powinien dołączyć rachunki 
za leczenie oraz informacje o korzystaniu z pomocy finansowej z innych źródeł 
np. zakładowego funduszu świadczeń socjalnych itp. 

5. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej moŜe złoŜyć równieŜ przełoŜony 
nauczyciela, przedstawiciel związków zawodowych, rada pedagogiczna, opiekun 
faktyczny lub prawny, jeśli nauczyciel nie jest zdolny osobiście do 
podejmowania czynności w tym zakresie. 

6. Wnioski o przyznanie zapomogi pienięŜnej z funduszu zdrowotnego naleŜy 
składać w Sekretariacie Burmistrza  w terminach: 

      1/ do 25 maja, 
      2/ do 25 listopada 
      danego roku kalendarzowego.    
7.   Posiedzenia komisji, o której mowa w § 2 ust. 5 niniejszej uchwały odbywają się                     
      w terminach do 30 maja i do 30 listopada danego roku kalendarzowego. 
8.  Rozpatrując wnioski, złoŜone w terminie określonym w pkt 6 ust. 1 Komisja  

                 moŜe przyznać nie więcej niŜ 50 % środków ustalonych na ten cel  w budŜecie  
                 Gminy Wyszków w danym roku kalendarzowym.. 

 
§ 5. 

 
KaŜdy wniosek Komisja rozpatruje indywidualnie, biorąc pod uwagę w szczególności: 
a) choroby bezpośrednio związane z pracą nauczyciela, tzn. będące następstwem pracy w   
    zawodzie lub uniemoŜliwiające prawidłowe wykonywanie zawodu nauczyciela, 
b) ogólny stan zdrowia nauczyciela, m. in. liczbę dni przebywania na zwolnieniu lekarskim,   
    oraz pobyt w placówkach opieki zdrowotnej, 
c) koszty poniesione na leczenie choroby, o której mowa w punkcie a,  
d) częstotliwość występowania przez nauczyciela o pomoc finansową z Funduszu. 
  

§ 6 . 
 

1.  Przy rozpatrywaniu wniosku o przyznanie zapomogi pienięŜnej z funduszu       
             zdrowotnego naleŜy brać pod uwagę całokształt okoliczności wpływających na   
             sytuację materialną np. przewlekła choroba, konieczność długotrwałego leczenia,  
             stosowanie specjalistycznej diety, zapewnienie dodatkowej opieki dla chorego,  
             zakup drogich leków.     



2. Nauczyciel moŜe skorzystać z pomocy zdrowotnej raz w roku kalendarzowym,  
a w szczególnie uzasadnionych przypadkach – cięŜkiej przewlekłej choroby dwa 
razy w ciągu roku. 
 

§ 7. 
 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Wyszkowa.  
 

§ 8. 
  
Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od opublikowania w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Mazowieckiego. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
                                                                                                                                Załącznik do Uchwały 
                                                                                                                                 Nr XIX/130/2007 
                                                                                                                                 Rady Miejskiej w Wyszkowie 
                                                                                                                                 z dnia 28 grudnia 2007 r. 
 
 
 
....................................................                                                 ................................................                                                                                                                               
(imię i nazwisko wnioskodawcy)                                                         (miejscowość, data) 
 
............................................................ 
(adres zamieszkania ) 
 
 

Do 
                                                              Burmistrza Wyszkowa 

 
 
 

Wniosek 
o przyznanie zapomogi pienięŜnej z funduszu zdrowotnego 

 
 
.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................... 

 

 

 

Załączniki: 
1. ..................................................................... 
2. .................................................................... 
3. ..................................................................... 
4. ..................................................................... 
5. .................................................................... 
 
 
 
 
                                                                                                      ........................................ 
                                                                                                             ( podpis wnioskodawcy) 
 
 



 
 

 
Uzasadnienie do Uchwały Nr ................................ 
Rady Miejskiej w Wyszkowie  z dnia .................... 

 
 
  
w sprawie środków finansowych przeznaczanych na pomoc zdrowotną dla nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Wyszków, 
korzystających z opieki zdrowotnej i określenia rodzajów świadczeń przyznawanych                    
w ramach tej pomocy oraz warunków i sposobu  ich przyznawania.  

  
Ar. 72 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela nakłada na organy 
prowadzące szkoły: 
1) obowiązek ustalania corocznie w budŜecie jednostki samorządu terytorialnego środków     
    finansowych na udzielanie nauczycielom oraz nauczycielom rencistom i emerytom    
    korzystającym z opieki zdrowotnej pomocy zdrowotnej. Środki te ustalane są corocznie        
    w uchwale budŜetowej 
2) obowiązek określenia rodzajów świadczeń, jakie będą przyznawane w ramach 
przedmiotowej pomocy, warunków jakie winien spełnić nauczyciel starający się 
o otrzymanie pomocy zdrowotnej oraz sposobu jej przyznawania. 
  
W budŜecie Gminy Wyszków na rok 2008 zaplanowane będą na ten cel środki finansowe 
w kwocie 40.000 zł.  
W przedmiotowej uchwale ustala się rodzaj świadczeń udzielanych w ramach pomocy 
zdrowotnej, jak równieŜ warunki i sposób przyznawania tej pomocy.  
 


